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ROZDZIAL 1
Informacje o szkole

§1

1. Szkota Muzyczna I stopnia im. Krzysztofa Pendereckiego w Busku-Zdroju, zwana dalej Szkotla,
jest szkota muzyczng I stopnia.

2. Organem prowadzacym jest Gmina Busko-Zdroj z siedziba w budynku przy al. Mickiewicza 10,
28-100 Busko-Zdro;.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z siedzibg w Warszawie ul. Krakowskie Przedmiescie 15, 00-071 Warszawa.

4. Zadania nadzoru pedagogicznego, o ktorych mowa w §1 ust. 3 statutu wykonuje specjalistyczna
jednostka nadzoru - Centrum Edukacji Artystycznej, w zakresie okre§lonym przepisami prawa.

5. Siedziba Szkolty miesci si¢ w budynku Buskiego Samorzadowego Centrum Kultury
w Busku-Zdroju, al. Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdro;.

6. Obstuge kadrowa i ksiegowo-ptacowa Szkoly prowadzi samorzadowa jednostka organizacyjna
Gminy Busko-Zdr6j o nazwie Buskie Centrum Ustlug Wspolnych, z siedziba w Busku-Zdroju,
ul. Grotta 3, 28-100 Busko-Zdrd;.

§2

1. Szkota prowadzi nauke w:

1) szescioletnim cyklu nauczania;

2) czteroletnim cyklu nauczania.

3. Warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie:

1) do klasy pierwszej cyklu szescioletniego jest ukonczenie w danym roku kalendarzowym
co najmniej 7, a w przypadku spelnienia warunkéw okreslonych w art. 36 ust. 2 ustawy prawo
o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. — 6 roku zycia i nieprzekroczenie 10 roku zycia,

2) do klasy pierwszej cyklu czteroletniego jest ukonczenie co najmniej 8 roku zycia w danym
roku kalendarzowym i nieprzekroczenie 16 roku zycia.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania szkoly

§3

1. Gléwne cele ksztalcenia muzycznego w Szkole to:
1) rozwijanie uzdolnien muzycznych w sposéb dostosowany do jego wieku i predyspozycji,
2) nauczanie podstaw gry na instrumencie,
3) rozwijanie umiejetnosci technicznych i interpretacyjnych,
4)nauczanie zasad notacji w stopniu umozliwiajgcym samodzielne odczytywanie zapisu
nutowego,
5)przygotowanie do samodzielnego opracowywania krotkich i tatwych utworow,
6)wdrozenie do systematycznego i $wiadomego ¢wiczenia,
7T)rozwijanie ekspresji tworczej ucznia, ksztatcenie wyobrazni artystycznej,
8)rozwijanie umiej¢tnosci muzykowania zespolowego,
9)przygotowanie ucznia do publicznych wystepow estradowych,
10)zachecanie do aktywnego uczestnictwa w zZyciu muzycznym,
11) przygotowanie do aktywnej dziatalnos$ci na rzecz kultury w srodowisku lokalnym,
12) ksztaltowanie wrazliwosci estetycznej i poczucia pigkna,
13) dbanie o petny rozwoj osobowosci kazdego ucznia,
14)przygotowanie absolwentow do dalszego ksztatcenia w szkole muzycznej II stopnia.
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2. Szkola realizuje cele ksztalcenia poprzez:

1) prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych i grupowych w zakresie nauki gry na instrumentach;

2) realizowanie zaje¢ z ksztalcenia stuchu, podstaw rytmiki i innych przedmiotow
teoretycznych wlasciwych dla szkoty muzycznej I stopnia;

3) organizowanie koncertow uczniowskich, audycji muzycznych, popisow klasowych oraz
wystepow na forum szkoty i srodowiska lokalnego;

4) stwarzanie uczniom warunkéw do udzialu w konkursach, przestuchaniach, festiwalach
muzycznych;

5) organizowanie cyklicznych popiséw jako motywacja do planowania pracy;

6) zapoznanie i stosowanie przez uczniow metod Sswiadomego ¢wiczenia (praca w tempie
wolnym, fragmentacja, praca z metronomem, nagrywanie i autoewaluacja);

7) wspieranie kompetencji ucznidow w samoorganizacji: planowania czasu, wyznaczania
celow, monitorowania postepow;

8) zapewnianie indywidualizacji procesu dydaktycznego — dostosowanie metod nauczania
do mozliwosci i1 potrzeb ucznia;

9) wspotprace z rodzicami w zakresie wspierania rozwoju muzycznego uczniow poprzez:

a) zebrania klasowe i indywidualne konsultacje z nauczycielami instrumentu gtownego
i innych przedmiotow muzycznych;

b) spotkania edukacyjne i warsztaty dla rodzicow dotyczace wspierania systematyczne;j
pracy ucznia w domu, organizacji miejsca do ¢wiczen, higieny stuchu i ergonomii gry;

¢) wlaczanie rodzicow w organizacje¢ i uczestnictwo w koncertach, audycjach,
przestuchaniach i1 wyjazdach artystycznych uczniow;

d) dostgpnianie rodzicom informacji o programie nauczania, wymaganiach edukacyjnych
oraz kryteriach oceniania;

e) konsultacje indywidualne dotyczace wyboru repertuaru, przygotowania do przestuchan,
konkurséw i egzaminow;

f) wspolne planowanie $ciezki rozwoju ucznia szczeg6lnie uzdolnionego, w tym
przygotowania do nauki w szkole muzycznej II stopnia;

g) zapraszanie rodzicOw na warsztaty otwarte, koncerty klasowe;

h) udzielanie rodzicom porad w zakresie zakupu, wypozyczenia i konserwacji instrumentu
muzycznego;

i) staly kontakt elektroniczny, poprzez e-dziennik, poczta e-mail, platformy edukacyjne,
grupy informacyjne, w sprawach biezacych i dotyczacych postepéw ucznia;

10) Upowszechnianie kultury muzycznej w srodowisku lokalnym poprzez koncerty,
wspotprace z instytucjami kultury oraz udziat w zyciu kulturalnym regionu.

§4

1. Celem wychowania w Szkole jest :

1) ksztattowanie postaw etycznych, spolecznych i obywatelskich w duchu poszanowania
godnosci cztowieka oraz odpowiedzialnos$ci za wspolnote szkolng i lokalna;

2) rozwijanie wrazliwosci estetycznej, kultury muzycznej i potrzeby aktywnego uczestnictwa
w zyciu kulturalnym;

3) ksztaltowanie cech osobowosci sprzyjajacych pracy artystycznej: systematycznosci,
wytrwatos$ci, samodyscypliny, rzetelnosci i kreatywnosci,
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4) rozwijanie umiejetnosci wspotpracy i komunikacji w zespotach artystycznych (chor,
orkiestra, zespoty kameralne) oraz szacunku dla pracy innych;

5) budowanie tozsamosci kulturowej i patriotycznej uczniow, w tym znajomosci dziedzictwa
muzycznego Polski i regionu;

6) ksztaltowanie postawy tolerancji i otwarto$ci wobec innych kultur;

7) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

8) ksztaltowanie wlasciwej postawy scenicznej, etykiety artystycznej i odpowiedzialno$ci za
powierzony instrument;

9) rozwijanie kompetencji spoteczno-emocjonalnych, w tym radzenia sobie z trema,
porazka, sukcesem, oraz dbatosci o dobrostan psychiczny;

10) ksztaltowanie nawykow prozdrowotnych zwigzanych z pracg muzyka: higiena stuchu,
ergonomia gry, profilaktyka przecigzen i bezpieczne korzystanie z technologii;

11) ksztattowanie szacunku dla wtasnosci intelektualnej (prawa autorskie, licencje, etyka
korzystania z materialow).

2. Szkota realizuje cele wychowania poprzez:

1) prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych, zaje¢ artystycznych
i wydarzen szkolnych, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym;

2) organizowanie koncertow szkolnych, audycji, popisow i wydarzen §rodowiskowych jako
przestrzeni ksztattowania postawy scenicznej, odpowiedzialnosci i kultury wspotpracy;

3) prowadzenie projektow artystyczno-wychowawczych (muzyka polska, tradycje
regionalne, tygodnie tematyczne), wolontariatu artystycznego i dziatan na rzecz
spotecznosci lokalnej;

4) ksztaltowanie nawykow pracy wiasnej: planowania ¢wiczen, samooceny i refleksji nad
postepami (dzienniczki ¢wiczen, portfolio ucznia, rozmowy indywidualne);

5) rozwijanie umiej¢tnosci spolecznych: mediacje rowiesnicze, warsztaty komunikacji,
wspoOltpracy i rozwigzywania konfliktow, zasady pracy w zespole;

6) wspotprace z rodzicami/opiekunami: spotkania informacyjne, konsultacje, wspolne
ustalanie form wsparcia dla ucznia; wlaczanie rodzicow w wydarzenia szkolne;

7) dziatania prozdrowotne: warsztaty z ergonomii gry, profilaktyki stuchu i glosu, radzenia
sobie ze stresem scenicznym; zasady BHP w pracowniach i podczas wydarzen;

8) opieke psychologiczno-pedagogiczng: rozpoznawanie potrzeb, udzielanie wsparcia,
kierowanie do specjalistow; dostosowanie metod pracy do mozliwosci ucznia;

9) upowszechnianie zasad poszanowania praw autorskich i etycznego korzystania z
materialow (legalne nuty i nagrania, cytowanie zrodel, licencje);

10) uwrazliwianie na kulture i roznorodno$¢: spotkania z artystami, wyjscia do instytucji
kultury, wspélpraca z domami kultury, muzeami i szkotami ogdlnoksztalcacymi;

11) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez:

a) wprowadzanie do programu nauczania tresci dotyczacych polskiego i regionalnego
dziedzictwa muzycznego;

b) organizowanie koncertow, audycji i uroczystosci szkolnych upamigtniajacych wazne
wydarzenia historyczne, narodowe i religijne;

¢) wspieranie ucznidw nalezacych do mniejszo$ci narodowych i etnicznych w
podtrzymywaniu ich wlasnych tradycji muzycznych, jezyka i obyczajow;

12) ksztaltowanie postawy odpowiedzialno$ci za instrument: warsztaty z lutnikiem
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w zakresie pielggnacji i przechowywania.

§5

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
1. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktdrej celem jest:

1) wspieranie ucznia w rozwoju psychicznym, spotecznym, emocjonalnym i poznawczym,;
2) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych
uczniow;

3) wspieranie mocnych stron, uzdolnien i talentéw artystycznych uczniow;

4) pomoc w pokonywaniu trudnos$ci zwigzanych z nauka gry na instrumencie, trema
sceniczng, organizacja pracy wiasnej;

5) zapewnienie wsparcia uczniom z niepetnosprawnosciami, chorobami przewleklymi oraz
innymi specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

6) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow.

2. Szkota realizuje zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) prowadzenie diagnozy potrzeb i mozliwosci uczniéw, w tym identyfikacje¢ uzdolnien
artystycznych i trudno$ci edukacyjnych;

2) udzielanie uczniom pomocy w formie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zajeé
rozwijajacych uzdolnienia, konsultacji indywidualnych oraz wsparcia psychologa lub
pedagoga;

3) realizacje¢ zadan ujetych w programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty, a w
szczegdlnosci prowadzenie dziatan profilaktycznych i wychowawczych wspierajacych
prawidlowy rozwoj ucznidéw oraz zapobieganie zachowaniom ryzykownym;

4) pomoc uczniom w radzeniu sobie ze stresem scenicznym i tremg przed wystepami
publicznymi;

5) udzielanie porad i konsultacji rodzicom oraz nauczycielom w zakresie wspierania
uczniow;

6) wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami kultury i
organizacjami wspierajacymi rozwdj dzieci i mtodziezy.

§6

Opieka nad uczniami niepelnosprawnymi

1. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi, ktorej celem jest:
1) zapewnienie uczniom niepelnosprawnym warunkéw do petlnego uczestnictwa w procesie
dydaktycznym i wychowawczym;

2) stwarzanie mozliwo$ci rozwoju uzdolnien muzycznych zgodnie z indywidualnymi
predyspozycjami ucznia;

3) dostosowanie organizacji nauki, metod pracy dydaktycznej i wychowawczej do
mozliwosci psychofizycznych i zdrowotnych ucznia;

4)wspieranie ucznia w procesie integracji spotecznej i budowania poczucia wilasnej
wartosci;

5)przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i spotecznym na
miar¢ jego mozliwosci.
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2. Szkota realizuje cele w zakresie organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi poprzez:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw niepelnosprawnych oraz
dostosowywanie do nich wymagan edukacyjnych;

2) organizowanie zaj¢¢ wspierajacych rozwoj psychofizyczny;
3) dostosowywanie warunkow ksztatcenia muzycznego, w tym:
a)odpowiedniego doboru instrumentu;

b)indywidualizacji tempa pracy;

c)zapewnienie pomocy dydaktycznych utatwiajacych nauke;

4) zapewnianie opieki psychologiczno-pedagogicznej, w tym konsultacji dla ucznia i jego
rodzicow;

5) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, specjalistami oraz innymi
instytucjami wspierajacymi dziecko i rodzing;

6) wlaczanie ucznia niepetnosprawnego w zycie artystyczne szkoty poprzez udziat w
koncertach, audycjach i wydarzeniach, z uwzglgdnieniem jego mozliwosci;

7) wspolpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie wspierania procesu
dydaktycznego i wychowawczego dziecka;

8) zapewnienie uczniom odpowiednich warunkéw lokalowych i technicznych (dostosowanie
sal, sprzetu, instrumentdw, infrastruktury do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami);

9) ksztattowanie w spotecznosci szkolnej postaw tolerancji, empatii i wrazliwo$ci na
potrzeby 0so6b niepetlnosprawnych.

§7

Bezpieczenstwo oraz promocja i ochrona zdrowia uczniow

1. Cele Szkoty w zakresie bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia uczniow:

1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,wychowania i opieki;

2) ochrona zdrowia fizycznego i psychicznego uczniow w czasie pobytu w szkole oraz
podczas zaje¢ pozaszkolnych;

3) ksztaltowanie wsroéd uczniow postaw prozdrowotnych i odpowiedzialno$ci za wtasne
bezpieczenstwo oraz zdrowie;

4) przygotowanie uczniéw do §wiadomego i aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej,
muzycznej i spolecznej w duchu poszanowania zdrowia;

5) zapobieganie zagrozeniom i zachowaniom ryzykownym poprzez dziatania wychowawcze
i profilaktyczne;

6) rozwijanie $wiadomosci uczniow w zakresie ergonomii, higieny pracy muzyka i ochrony
stuchu.

2. Szkota realizuje cele w zakresie bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia ucznidow
poprzez:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki w pomieszczeniach
uzytkowanych przez Szkote, z uwzglednieniem specyfiki ksztatcenia muzycznego
(odpowiednie o$wietlenie, wentylacja, akustyka sal);

2) przestrzeganie przepisow BHP oraz procedur ewakuacyjnych, przeciwpozarowych i
pierwszej pomocy;
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3) wlaczenie zadan z zakresu ochrony zdrowia fizycznego i psychicznego uczniéw do
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) organizowanie warsztatOw z zakresu bezpieczenstwa, promocji zdrowia, ergonomii pracy
muzyka i ochrony stuchu;

5) organizowanie opieki nad uczniami podczas wyjs$¢ i wyjazdoéw artystycznych oraz innych
zaje¢ poza szkola;

6) zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie radzenia sobie ze
stresem scenicznym i trema;

7) wspolprace z rodzicami, poradniami, instytucjami ochrony zdrowia i innymi organizacjami
wspierajacymi promocj¢ i ochrong zdrowia dzieci i mtodziezy;

8) monitorowanie stanu technicznego budynku, pomieszczen dydaktycznych i instrumentow
w celu eliminowania zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniow.

ROZDZIAL 111
Organy Szkoly — kompetencje.

§8
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy Szkoty dzialajg i podejmuja decyzje w granicach swoich kompetencji okre§lonych w
ustawie o systemie o§wiaty 1 przepisach wykonawczymi wydanych na jej podstawie.

3. Kazdy organ Szkoty zobowiazany jest do udzielania rzetelnych informacji pozostatym organom.
Za przekazywanie informacji odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

4. W przypadku zaistnienia konfliktu migdzy organami Szkoly rozwigzania sporu dokonuje Dyrektor
Szkoty, ktory:

1) zapoznaje si¢ z istota konfliktu;

2) zasigga opinii innych organéw Szkoty;

3) przeprowadza rozmowy mediacyjne migdzy stronami sporu;

4) informuje strony o sposobie rozwigzania konfliktu.

§9
Kompetencje Dyrektora
1. Dyrektor kieruje catoksztattem pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej oraz
administracyjno-gospodarczej Szkoty, a w szczeg6lnosci:
1) kieruje dziatalnos$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
4) dysponuje §rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidtowe wykorzystanie;
5) organizuje wspoldziatanie pomigdzy organami Szkoty oraz przeptyw informacji migdzy
nimi;
6) rozwiazuje konflikty wewnatrzszkolne;
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7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec¢ organizowanych przez Szkote ;
8) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegoblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc¢
wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;
9) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez Szkol¢ z przepisami o ochronie danych osobowych.
2. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty.
3.Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna, rodzicami i
samorzadem uzniowskim.
5. Nadzor pedagogiczny w Szkole sprawuje wicedyrektor zgodnie z art. 62 ust. 3 Ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
§10
Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rad¢ Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Rada Pedagogiczna ustala i dziala na podstawie Regulaminu Rady Pedagogiczne;.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny

za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.
6. Rada Pedegogiczna moze wystapi¢ do Burmistrza z wnioskiem o odwotanie z funkcji Dyrektora;

7. Dyrektor szkoty, zgodnie z prawem, moze zarzadzi¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej w trybie
stacjonarnym lub zdalnym.
8. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1)zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;
10. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) organizacja pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
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§11
Kompetencje Rady Rodzicow

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca spoteczny organ Szkoty, w sktad ktorej wchodza
przedstawiciele w liczbie od 6 do 9 wybrani w tajnych wyborach przez ogdlne zebranie
rodzicow uczniow na poczatku kazdego roku szkolnego.

1) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem Szkoty;

2) Rada Rodzicéw moze wystgpowac do organu prowadzacego szkote, organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny, Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami

i opiniami dotyczacymi wszystkich probleméw Szkoty;

3) w celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty Rada Rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow lub innych Zrodet;

4) zasady wydatkowania tych funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow, uchwalony

przez Rade Rodzicow;

5) fundusze, o ktérych mowa w pkt 3, sg przechowywane na odr¢bnym rachunku bankowym

Rady Rodzicow.

2. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1)uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym

skierowane do uczniéw, a realizowanego przez nauczycieli;

2)opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania Szkoty oraz projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

§12
Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

1. Samorzad Uczniowski jest to powszechna organizacja uczniowska, oparta na zasadzie
aktywnego udziatu uczniéw w organizacje zycia szkolnego, w zaspakajaniu wspdlnych
zainteresowan i potrzeb, w ukierunkowaniu ich rosnacej potrzeby do samodzielnosci i dziatania.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Formy dzialalno$ci Samorzadu Uczniowskiego obejmuja:
1) planowanie i organizacja zebran, imprez kulturalnych, zawoddéw sportowych, spotkan z
ciekawymi ludzmi, konkursow, akcji charytatywnych i wielu innych form dziatalnosci,
2) organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce;
3) organizacja pomocy materialnej uczniom z rodzin znajdujacych si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, inicjowanie i podejmowanie prac na rzecz Szkoty;
4)inne inicjatywy, majace przygotowac mtodziez do pdzniejszego, dorostego uczestnictwa w
zyciu spotecznym w miejscu pracy, a takze czynnego udziatu w zyciu publicznym.
3. Opieke nad Samorzadem Uczniowskim sprawuje Dyrektor i Rada Pedagogiczna, ktéra powotuje
ze swego grona opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
4. Zasady wybierania i dziatania organé6w Samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez ogot
uczniow w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym.
5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach Szkoty w szczegbélnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniéw, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich trescig, celami i stawianymi
uczniom wymaganiami;
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej, prawo organizowania dziatalnosci
kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;
5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.
7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§13
Zasady wspolpracy organéw Szkoly

1. Wszystkie organy Szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie przedstawiajga wnioski i opinie organom szkoty
poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicoéw i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie — formutowane
podczas protokotowanych posiedzen tych organdéw - Dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej w
formie pisemne;j lub ustne;j.

4. Wnhnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych
organdéw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji
w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub
planowanych dziataniach.

6. Wymiana informacji odbywa sig:

1) na wspolnych posiedzeniach,

2) za posrednictwem tablic informacyjnych,
3) dziennik elektroniczny;

4) poczte elektroniczna;

5) Zarzadzenia Dyrektora.
7. Szkota wspolpracuje z organem prowadzacym oraz jednostkami organizacyjnymi Gminy Busko -

Zdr6j poprzez organizowanie imprez kulturalnych, a takze udziat w imprezach organizowanych
przez jednostki samorzadowe.
8. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow.
9. Rodzice sa informowani o =zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych
w danej klasie Szkoty.
§14
Sposoby rozwigzywania sporow.

1. Spory pomigdzy organami Szkoty rozstrzygane sg na terenie Szkoty.
2. Spory pomiedzy:
1) dyrektorem Szkoly a nauczycielem rozstrzyga Komisja rozjemcza powotana przez Rade
Pedagogiczna;
2) nauczycielem a uczniem rozstrzyga dyrektor Szkoty;
3) nauczycielami rozstrzyga dyrektor Szkoty, a w przypadku braku rozstrzygni¢cia powotana
przez dyrektora komisja rozjemcza;
4) uczniem a uczniem rozstrzyga nauczyciel/wychowawca, a w przypadku nierozstrzygnigcia

1
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dyrektor Szkoty;
5) pomigdzy rodzicem a innymi organami Szkoly rozstrzyga dyrektor Szkoty, a w przypadku
nierozstrzygnigcia spor rozwigzuje Rada Pedagogiczna lub Rada Rodzicow.

ROZDZIAL IV
Organizacja szkoly

§15
Zasady ogolne

1. Dyrektor opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty na dany rok szkolny na podstawie
obowiazujacego szkolnego planu nauczania opracowanego na podstawie ramowego planu nauczania.
Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy.

2. Dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajg¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.

3. Zajecia edukacyjne prowadzone sa od poniedziatku do soboty.

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza: I potrocze od 1 wrzesnia do klasyfikacji srodrocznej, 11

pétrocze od 1 lutego do klasyfikacji roczne;.

5. Klasyfikowanie uczniéw odbywa si¢ dwa razy w roku:

a) §rodroczne w styczniu (do 31 stycznia)

b) roczne w czerwcu.

6. Szkota posiada Program Wychowawczo-Profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych

uczniow, uchwalany przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

7. Szkota moze wypozycza¢ uczniom instrumenty muzyczne w miare ich posiadania. Sposob

wypozyczania instrumentow okreslony jest w Regulaminie wypozyczania instrumentow.

8. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sa w Szkole w systemie klasowo-lekcyjnym:
1) zajecia indywidualne: przedmiot gtowny/instrument gtéwny, fortepian dodatkowy, praca z
akompaniatorem,;
2)zajecia grupowe: przedmioty ogdlnomuzyczne;
3)zajecia zbiorowe: chor, zespoty kameralne.

9. Czas trwania zaje¢ jest zgodny ze Szkolnym Planem Nauczania i wynosi:

1) dla wszystkich przedmiotow ogodlnomuzycznych zbiorowych — 45 min.;

2) dla przedmiotu gtéwnego w klasach I-III cyklu szescioletniego — 30 min.;

3) dla przedmiotu gtownego w klasach IV-VI cyklu sze$cioletniego oraz klasach I-IV cyklu
czteroletniego — 45 min.;

4) dla fortepianu dodatkowego — 30 min.;

5) dla przedmiotu - praca z akompaniatorem - 15 min.

§16
Zasady organizacji zaje¢ muzycznych

1. Zasady zwigckszania wymiaru godzin z przedmiotu gléwnego/instrumentu gtownego:

1) uczniom, ktorzy podczas egzaminu promocyjnego uzyskali oceng bardzo dobrg Dyrektor

Szkoty moze w ramach posiadanych srodkow zwigkszy¢ tygodniowy wymiar zaje¢ o 15 min.;

2) uczniom, ktorzy osiagneli znaczace sukcesy na konkursach o zasiegu ogo6lnopolskim oraz

podczas egzaminu promocyjnego uzyskali co najmniej ocene bardzo dobra Dyrektor szkoty

moze, na pisemny wniosek nauczyciela prowadzacego, zwickszy¢ tygodniowy wymiar zaje¢ o

30 min.;

3) uczniom, zakwalifikowanym do udziatu w konkursach o zasiggu ogoélnopolskim Dyrektor
Szkoty moze, na pisemny wniosek nauczyciela prowadzacego, zwigkszy¢ tygodniowy wymiar
zaje¢ o 30 min..

2. Organizacja zaje¢ zespotowych: choru, orkiestry, zespotu kameralnego.
1) Zajecia choru, orkiestry, zespotu kameralnego obowigzuja uczniow klas IV,V i VI cyklu
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6-letniego, oraz II, I1I i IV cyklu 4-letniego;
2) zakwalifikowanie ucznia do zespotu dokonuje Dyrektor Szkoty po konsultacji z
nauczycielami prowadzacymi te przedmioty oraz nauczycielem przedmiotu glownego.

3. W Szkole obowigzuje dziennik elektroniczny, ktérego zadaniem jest usprawnienie organizacji
zajec.

4. Dostep do dziennika uzyskuja osoby uprawnione: nauczyciele, rodzice i uczniowie na biezgco,

w ciggu catego roku szkolnego.

5. Dyrektor szkoty, zgodnie z obowigzujagcym prawem, moze oglosi¢ zarzadzeniem nauczanie w
formie zdalnej lub hybrydowe;.
§17

Zasady promocji i ochrony zdrowia.

1. Promocja zdrowego stylu zycia odbywa si¢ w Szkole poprzez organizowanie z uczniami
spotkan, warsztatow, pogadanek na temat:

1) higieny pracy muzyka;
2) profilaktyki przecigzeniowej (zwlaszcza u instrumentalistow i wokalistow);
3) zdrowego zywienia i nawodnienia;

4) znaczenia aktywnosci fizycznej na postawe i kondycje muzyka oraz poprzez wspolprace
nauczyciela z rodzicami w zakresie edukacji prozdrowotnej ucznia.
2. Profilaktyka przecigzen i urazéw zwigzanych z grg na instrumencie odbywa si¢ poprzez:

1) dostosowanie programu nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznia (szczeg6lnie
mtodszych klas);

2) edukacje uczniow w zakresie ergonomii gry — postawy, sposobu trzymania instrumentu,
odpoczynku jako element programu nauczania gry na instrumencie.

3. Ochrona zdrowia psychicznego odbywa si¢ poprzez:

1) tworzenie przyjaznej, wspierajacej atmosfery w szkole — bezpieczna przestrzen
emocjonalna;

2) wsparcie pedagogiczno-psychologiczne, dostep do pedagoga lub psychologa;
3) zapobieganie stresowi zwigzanemu z wystgpami publicznymi poprzez:
a) przygotowanie uczniow do radzenia sobie z tremg poprzez indywidualng prace

nauczyciela z uczniem, organizowanie przez Szkole warsztatow z psychologiem,
pedagogiem;

b) indywidualne podejscie do ucznidow nadmiernie zestresowanych, przejawiajacych
problemy z trema sceniczna;

4) zapobieganie wypaleniu i przecigzeniom psychicznym — poprzez indywidualne
rozmowy z uczniem/rodzicami na temat konieczno$ci zachowania réwnowagi migdzy
naukg a odpoczynkiem;

4. Bezpieczenstwo w srodowisku szkolnym odbywa si¢ poprzez:
a) zapewnienie odpowiednich warunkéw pracy w szkole (dobre oswietlenie, wentylacja,
akustyka w salach lekcyjnych);
b) dbanie o ergonomiczne wyposazenie sal dydaktycznych (odpowiednie krzesta, pulpity);

¢) systematyczne przeglady stanu technicznego instrumentéw i wyposazenia,
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d) znajomos¢ zasad udzielania pierwszej pomocy — systematyczne szkolenia pracownikow z
udzielania pierwszej pomocy.
§18
Zasady sprawowania opieki nad uczniami

1. Za bezpieczenstwo ucznidéw na terenie Szkoly oraz poza nig podczas organizowanych wycieczek,
zaje¢ oraz imprez organizowanych przez Szkote poza jej siedzibg odpowiada Dyrektor, nauczyciele,
pracownicy administracji i obstugi.
1) nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ obowiazkowych opieke sprawuja
bezposrednio nauczyciele prowadzacy te zajecia;
2) za bezpieczenstwo ucznidéw oczekujacych na zajecia na terenie szkoty (korytarz szkolny)
odpowiadaja rodzice/opieckunowie oraz wszyscy pracownicy szkoty, ktorzy pelia w tym
czasie obowiazki na terenie szkoty;
3) opieke nad uczniami podczas zaje¢¢ organizowanych przez Szkote poza jej siedziba
sprawujg nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora szkoty;

4) za bezpieczenstwo dziecka w drodze na zajecia do siedziby szkoty tj. I pietro budynku
BSCK lub innej sali wskazanej w planie zaje¢ w danym roku szkolnym oraz w drodze do domu, po
zakonczonych zajeciach, odpowiadaja rodzice;

5) obowigzkiem rodzica jest odebra¢ dziecko ze szkoty po zajeciach;

6) dziecko oczekuje na rodzica na korytarzu szkolnym;

7) w sytuacji szczeg6lnej rodzic moze zglosi¢ telefonicznie pracownikowi sekretariatu
problem z odebraniem swego dziecka ze szkoty o uméwionej godzinie, prosi pracownika o
zorganizowanie opieki nad dzieckiem;

8) w czasie przerw miedzy zajgciami grupowymi tej samej klasy opieke sprawuje nauczyciel

prowadzacy w/w zajecia.

9) nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z lekcji na pisemng prosbe rodzica. Fakt ten nauczyciel

odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

10) w sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub Dyrektor Szkoly
informuje o tym jego rodzicow. Rodzice sa zobowigzani do niezwlocznego przybycia do szkoty i
odebrania dziecka.

11) W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie, z rOwnoczesnym poinformowaniem
rodzicow.

§19
Wspolpraca Szkoly z innymi instytucjami

1. Szkota wspétpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami kulturalno-
oswiatowymi poprzez:

1) wspotorganizacje koncertow, imprez okolicznosciowych;

2) organizacj¢ audycji muzycznych, koncertow, warsztatow muzycznych;

3) organizacj¢ konkurséw o zasiggu wojewodzkim, ogdlnopolskim i miedzynarodowym.
2. W Szkole mogg dziala¢ organizacje i stowarzyszenia, ktorych celem statutowym jest dziatalno$§¢
wychowawcza na rzecz dzieci i mtodziezy, albo poszerzenie dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej oraz innowacyjnej Szkoty.
3. Rozpoczecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie albo inna organizacj¢ wymaga zgody
Dyrektora po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogiczne;.
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§20
Wspéldzialanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

1. Szkota wspoéldziata z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi,
innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci i rodziny w szczegolnosci poprzez:
1) wskazywanie rodzicom poradni oraz instytucji udzielajacych uczniom pomocy, w tym
przeprowadzajacych diagnoze¢ psychologiczno-pedagogiczna;

2) wystepowanie do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, za zgoda rodzicéw
albo peloletniego ucznia, z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia;

3) organizacj¢ na terenie szkoty spotkan, konsultacji specjalistow z rodzicami i
nauczycielami;

4) omawianie z pracownikami poradni, za zgoda rodzicéw lub pelnoletniego ucznia,
funkcjonowanie ucznia w szkole;

5) podejmowanie wspolnych dziatan profilaktycznych i interwencyjnych.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust.1 koordynuje dyrektor szkoty.

§21
Organizacja i formy wspoélpracy szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania , opieki i profilaktyki.

1. Celem wspotpracy szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania , opieki i
profilaktyki jest:
1) wspieranie rozwoju ucznia w procesie nauczania i wychowania;

2) zapewnienie bezpieczenstwa i wlasciwej opieki;

3) wczesne rozpoznawanie potrzeb i trudnosci ucznia;

4) wspolrealizacja dziatan profilaktycznych i wychowawczych szkoty.
2. Zasady ogoélne:

1) Szkota utrzymuje staly, dwukierunkowy kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi, z
poszanowaniem przepiséOw o ochronie danych;

2) Rodzice majg prawo do rzetelnej informacji o postepach, frekwencji, zachowaniu i
samopoczuciu dziecka oraz do zglaszania wnioskow 1 uwag;

3) Wspolpraca opiera si¢ na partnerstwie, wzajemnym szacunku i odpowiedzialno$ci za
dobro ucznia.

3.Formy wspolpracy w zakresie nauczania
1) zebrania klasowe;
2) konsultacje indywidualne z nauczycielami (stacjonarnie lub online);

3) biezacy kontakt elektroniczny (dziennik elektroniczny/e-mail/telefon) w sprawach
postepoéw, wymagan i oceniania;

4) konsultacje z pedagogiem, psychologiem;
5) udziat w szkoleniach i warsztatach organizowanych przez szkote;

6) prezentacje osiagnie¢ uczniéw podczas popiséw, koncertow.
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4. Formy wspotpracy w zakresie wychowania:

1) indywidualne rozmowy nauczycieli z rodzicami wspierajace w sytuacjach
wychowawczych;

2) warszaty ze specjalistami: pedagogiem, psychologiem podejmujacymi aktualne problemy
wychowawcze.

5. Formy wspotpracy w zakresie opieki:
1) wymiana informacji o nieobecnosciach, stanie zdrowia i potrzebach opiekunczych;
2) uzgadnianie dostosowan organizacyjnych (np. planoéw lekcji, opieki podczas wyjsc).
6. Formy wspolpracy w zakresie profilaktyki:
1) udzial rodzicow w opracowaniu i ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) informowanie o dziataniach profilaktycznych (uzaleznienia, przemoc rowiesnicza,
cyberzagrozenia, zdrowie psychiczne);

3) kierowanie do dostepnych form pomocy i specjalistycznego wsparcia.
7. Rola Rady Rodzicow:

1) reprezentuje ogo6t rodzicow, opiniuje i inicjuje dziatania edukacyjne, wychowawcze,
opiekuncze i profilaktyczne;

2) wspodldecyduje o przeznaczeniu $§rodkéw gromadzonych na rzecz szkoty;
3) wspotorganizuje wydarzenia szkolne i dziatania wolontariackie.
8. Formy indywidualnego wsparcia ucznia przez Szkofe:

1) rodzice sg informowani o potrzebie udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
zapraszani do wspolttworzenia planu wsparcia;

2) szkota przekazuje jasne zalecenia i monitoruje ich realizacj¢ wspodlnie z rodzicami.
9. Bezpieczenstwo ucznia i ochrona jego prywatnosci:

1) udzial uczniéw w wyjsciach, konkursach, koncertach i publikacjach wizerunku wymaga
stosownych zgod rodzicow;

2) przetwarzanie danych odbywa si¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
10. Kanaty komunikacji Szkoty z uczniem peloletnim, rodzicami ucznia niepetnoletniego:

1) podstawowym narzedziem komunikacji z rodzicami jest dziennik elektroniczny; dodatkowo
telefon (sms i rozmowa nauczyciela z rodzicem), ogloszenia na stronie szkoty;

2) komunikaty pilne (zmiany planu, odwotania zaj¢¢) przekazywane sa niezwlocznie smsem do
jednego z rodzicow na podany przez niego nr telefonu.

§22

Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dzialalno$ci innowacyjnej.

1. Szkota moze wspotpracowac ze stowarzyszeniami, fundacjami, instytucjami kultury, szkotami
ogolnoksztatcacymi i artystycznymi, uczelniami wyzszymi oraz innymi organizacjami dziatajacymi
na rzecz edukacji, kultury i rozwoju artystycznego uczniow.
2. Wspotpraca moze dotyczy¢ w szczegolnosci:
1) realizacji programow i projektow innowacyjnych w zakresie nauczania, wychowania i
dziatalno$ci artystycznej;

2) organizowania warsztatow, kursow mistrzowskich, koncertow, konkursow oraz innych
dziatan wspierajacych rozwdj talentow uczniow;
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3) wspolnej dziatalnosci wydawniczej, nagraniowej lub promocyjnej;

4) pozyskiwania $rodkéw finansowych i materialnych na dziatalno§¢ innowacyjng szkoty;

5) wymiany do$wiadczen i dobrych praktyk w obszarze edukacji muzycznej i artystyczne;.
3. Wspolpraca odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz Statutem szkoty.

4. Dyrektor odpowiada za zawieranie porozumien i umow o wspotpracy oraz nadzor nad ich
realizacja.

5. Informacje o wspolpracy ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami dyrektor przedstawia Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow co najmniej raz w roku szkolnym.

§23
Warunki realizacji zdalnego nauczania

1. Zawieszenie zaje¢ moze nastapi¢ w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) nieodpowiedniej temperatury zewnetrznej lub w  pomieszczeniach, w  ktérych
sa prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidow zajgecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢ sa organizowane
z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniéw zajgciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia;

4) Iaczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

4. Zajgcia edukacyjne artystyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sa
realizowane w formie indywidualnej albo formie grupowej, w tym w oddziatach, grupie
oddzialowej, grupie miedzyoddziatowej lub grupie migdzyklasowe;j.

5. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopuscic¢
prowadzenie zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 min., ale nie dtuzszym niz 60 min.

6. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odleglo$¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom,
w miar¢ ich potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwo$¢ konsultacji
z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

7. Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 6, moga odbywac si¢ w formie indywidualnej albo
formie grupowej, z tym ze konsultacje odbywajg si¢, w miar¢ mozliwosci w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje o
ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktérych mowa w ust. 6.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaj¢é z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczna, moze czasowo
zmodyfikowaé odpowiednio:
1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programdéw nauczania oraz ramowych
planéw nauczania do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach;
2) tygodniowy zakres tre$ci nauczania zaj¢¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;
3) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglosc.
W  przypadku prowadzenia =zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ w zwiazku z zawieszeniem zajg¢ z powodu wystgpienia okolicznosci,
o ktorych mowa w ust. 1, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczna i radg rodzicow, ustala
potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-
profilaktycznego i modyfikuje ten program.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
dyrektor koordynuje wspodtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.
W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawno$ci nie moze realizowaé
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia lub
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ jezeli jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie tej szkoty oraz jezeli
na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.
W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacj¢ rodzinng nie moze realizowac zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na
wniosek rodzicOw ucznia, moze zorganizowac¢ dla tego ucznia zajecia na terenie danej szkoty z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie tej szkoly oraz na danym terenie nie
wystepuja zdarzenia, ktoére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
W uzasadnionych przypadkach, w szczegoélnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych 1  higienicznych ~ warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor,
W porozumieniu z organem prowadzacym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktérym mowa w
ust. 101 11 zajecia na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzacy szkoty.
W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
moga odstapi¢ od organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglosc.
§24
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

O organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ decyduje
dyrektor szkoty, ktory oglasza decyzje o tej formie pracy szkoty lub oddzialu za pomoca
zarzadzenia.

Uczen realizuje zajecia w formie zdalnego nauczania za pomoca platformy Microsoft
TEAMS oraz e-dziennika Mobireg. Jesli uczen nie ma dostgpu do wyzej wymienionych
narzgdzi, jego rodzic/prawny opiekun informuje o tym wychowawceg, ktory wraz
z dyrektorem ustala sposob przekazania uczniowi potrzebnych materiatow.
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3.

o

10.

1.

12.

13.

14.

Aby wlasciwie zrealizowaé lekcje za pomocg metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

potrzebny jest sprzet, bez ktorego nie jest mozliwa wlasciwa realizacja zadan i tresci:

1) komputer, z potrzebnym oprogramowaniem do realizacji tresci lekcji;

2) sprawny mikrofon, glosnik i kamera w celu wlasciwej komunikacji;

3) odpowiednie miejsce do pracy.

Za zapewnienie powyzszych narzedzi odpowiedzialni sg rodzice/prawni opiekunowie.

Dyrektor szkoty w wyjatkowych wypadkach, pomaga rodzicom/opiekunom prawnym we

wlasciwej organizacji procesu ksztatcenia za pomoca metod i technik ksztatcenia na odleglosc.

Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ na zasadach opisanych w statucie Szkoty;

W zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnie¢ uczniow moze odbywac sie¢

w formie:

1) ustnej (potaczenie bezposrednie online z nauczycielem);

2) pisemnej (np. sprawdziany, kartkowki);

3) praktycznej (karty pracy, prace samodzielne uczniow);

4) nagran wykonan przygotowanych utworéw lub ich fragmentow;

5) przestuchan i popiséw realizowanych stacjonarnie za zgoda dyrektora szkoty.

Nauczyciele moga przeprowadzaé kartkowki, sprawdziany, testy on-line.
Odpowiedz ustna:

1) uczen moze by¢ pytany w czasie lekcji na zwyklych zasadach;

2) uczen z wilasnej inicjatywy lub z inicjatywy nauczyciela moze umowic si¢ na odpowiedz
ustng w czasie konsultacji on-line lub telefonicznie. Nauczyciel powiadamia ucznia o
terminie w/w konsultacji w wiadomosci na e-dzienniku lub w czasie lekcji on-line, podaje
zagadnienia, ktdre uczen powinien powtdrzy¢. Jezeli uczen nie stawi si¢ bez
usprawiedliwienia na konsultacjach traktowane jest to, jako nieprzygotowanie.

Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie uzgodnionym z nauczycielem

przedmiotu.

O osiagnieciach i postepach ucznia rodzice/prawni opiekunowie bedg informowani:

1) za pomoca dziennika elektronicznego (na biezgco) poprzez biezace oceny;

2) za pomoca oceny opisowej dokonywanej przez poczte na e-dzienniku.

Nauczyciel/wychowawca kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami/prawnymi opiekunami, jezeli

jest zaniepokojony postepami ucznia w nauce lub zupetlnym brakiem jego aktywnosci na

lekcjach on-line.

Ocena, jaka otrzymal uczen w toku nauki zdalnej powinna by¢ uzupetniona komentarzem

stownym, motywujacym ucznia do lepszej pracy.

Wszelkie formy oceniania muszg zapewni¢ uczniowi otrzymanie informacji zwrotnej

na temat wynikow jego uczenia si¢ oraz aktywizowac jego rozwoj, wskazujagc mu kierunek

poprawy.

Na lekcjach prowadzonych zdalnie ocenie podlegaja:

1) aktywno$¢ ucznia na lekcji on-line;

2) uczestnictwo w zajeciach i komunikowanie si¢ z nauczycielem;

3) rozwigzywanie zadan dodatkowych przez chetnych uczniow;

4) karta pracy przestana uczniom np. po zakonczeniu dziatu;

5) sprawdzian/test przeprowadzony on-line;

6) kartkdbwka jako krotka forma pisemna sprawdzenia wiadomosci z ostatnich lekcji
w formie quizu lub tradycyjnie, napisana podczas lekcji on-line, wystana po jej napisaniu w
formie zdjecia lub pliku.
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15. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow przedstawiane sa do wgladu uczniom poprzez odestanie ich w formie
elektronicznej do ucznia lub rodzica. Ocena wpisywana jest do e-dziennika.

§25
Biblioteka

1. W Szkole dziata Biblioteka, z ktorej moga korzysta¢ uczniowie i nauczyciele oraz rodzice
zgodnie z przepisami okreslonymi w Regulaminie Biblioteki.

2. Biblioteka jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych Szkotly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy o
muzyce.

3. Biblioteka posiada pomieszczenie umozliwiajace gromadzenie i opracowanie zbiordw oraz
korzystanie ze zbioréw czytelni.

4. Biblioteke  prowadzi  nauczyciel-bibliotekarz, do  ktérego  obowiazkéw  nalezy
w szczegolnoscei:

1) dbatos¢ o zbiory Biblioteki;
2) wypozyczanie i udostgpnianie nauczycielom i uczniom zbioréw bibliotecznych;
3) planowanie i realizowanie zakupow nut, ksigzek itp..
5. Dostepnos¢ do zasobow biblioteki szkolnej dostosowana jest do popotudniowego trybu pracy
Szkoty, tak by mozliwe byto ich maksymalne wykorzystanie.
6. Biblioteka szkolna udostgpnia swoje zbiory zgodnie z organizacja roku szkolnego.
Harmonogram pracy biblioteki szkolnej ustala Dyrektor.
7. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiggozbioru z uwzglgdnieniem przepisow
wydanych na podstawie ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.
8. Biblioteka postuguje si¢ pieczatka okragla o $rednicy 30 mm, zawierajagca w Srodku napis
Biblioteka, a w otoku napis Szkota Muzyczna I stopnia w Busku-Zdroju.
9. Bibliotekarz wspolpracuje z nauczycielami, uczniami i rodzicami, ktorej celem jest:
1)wspieranie procesu dydaktyczno—wychowawczego szkoty oraz rozwoju muzycznego uczniow;
2)ksztaltowanie nawykow czytelniczych, kultury odbioru sztuki i kompetencji
informacyjnych;

3)zapewnienie dostgpu do zbioréw nutowych, publikacji metodycznych, literatury muzycznej
1 nagran.
10. Biblioteka realizuje zadania w zakresie wspoOtpracy z uczniami, rodzicami i nauczycielami
poprzez:

l)indywidualne konsultacje w doborze repertuaru, literatury i materiatéw do projektow
artystycznych;
2)wypozyczanie i udostepnianie: nut, materiatéw partyturowych, literatury muzycznej,
nagran audio/wideo oraz zasobow cyfrowych.

ROZDZIAL V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 26

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
wyniki 1 jako$¢ tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
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i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
a w szczegolnosci:
1)wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
2)zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg;
3) przygotowywac uczniow do koncertow, popiséw, konkursow i przestuchan, osobiscie w
nich uczestniczy¢;
4) doktadnie zna¢ program nauczania prowadzonych zaje¢¢, prawidlowo go realizowac;
5) rzetelne i systematyczne przygotowywac si¢ do zajec;
6) efektywnie wykorzystywaé czas trwania lekcji oraz pomoce dydaktyczne;
7) bezstronnie i jawnie ocenia¢ uczniow zgodnie ze Szczegdétowymi warunkami i sposobem
oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw;
8) systematycznie dokonywa¢ analizy wynikéw nauczania i przyczyn trudnosci w nauce
uczniow;
9) dazy¢ do uzyskania jak najwyzszych efektow ksztatcenia;
10) tworzy¢ zyczliwg atmosfere w pracy z uczniem sprzyjajaca tworczej aktywnosci
uczniow;
11) stwarza¢ warunki do aktywnego, §wiadomego i tworczego rozwoju uczniow;
12) chroni¢ uczniow przed skutkami demoralizacji i uzaleznien;
13) systematycznie wspotpracowaé z rodzicami uczniow;
14) sprawowac opieke nad uczniami podczas popisow, koncertow, wycieczek oraz innych
zaje¢ organizowanych poza Szkota;
15) na biezaco i systematycznie wprowadzac zapisy tematow zajec i obecnosci uczniow w
dzienniku lekcyjnym;
16)rzetelnie wypetia¢ dokumentacj¢ zgodnie z powierzonymi zadaniami: protokoty
egzaminow, arkusze ocen;
17) realizowa¢ zadania programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;
18) realizowac zadania wyznaczone w planie pracy szkoty;
19) udziela¢ pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie ich potrzeb;
20) stymulowaé rozwoj psychofizyczny ucznidow;
21) ksztattowaé u uczniéw pozytywne cechy charakteru;
22) poznawac i rozwija¢ zainteresowania uczniow;
23) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;
24) wychowywac¢ mtodziez w umilowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;
25) ksztaltowac u ucznidow postawy moralne i obywatelskie zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;
26) podejmowac samoksztalcenie oraz uczestniczy¢ w formach ksztatcenia
organizowanych przez szkole;
27) przestrzega¢ dyscypliny pracy i Kodeksu Etyki Zawodowej;
28) realizowac¢ polityke bezpieczenstwa ochrony danych osobowych Szkoty;
29) informowac uczniow na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych ocenach §rdédrocznych i rocznych;
30) informowac¢ na 30 dni przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna o przewidywanej
ocenie negatywnej:
a) ucznia ustnie;
b) rodzicéw ucznia w formie pisemnej poprzez skretariat Szkoty.

§27
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Nauczyciel przedmiotu gléwnego — wychowawca ucznia.

1. Wychowawca ucznia jest nauczyciel przedmiotu gldéwnego/instrumentu gléwnego.
2. Do zadan nauczyciela jako wychowawcy nalezy:
1) rozwijanie uzdolnien, wyobrazni muzycznej i zainteresowan artystycznych ucznia;
2) rozwijanie umiej¢tnosci samooceny 1 samokontroli;
3) przygotowanie ucznia do wystepow na scenie w tym pomoc w opanowaniu tremy
przed wystepem;
4) przygotowanie do krytycznego, profesjonalnego odbioru muzyki;
5) systematyczna praca z uczniem w oparciu o program dostosowany do poziomu ucznia i
jego uzdolnien;
6) przygotowywanie ucznia do przestuchan, egzamindéw i konkursow.
3. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw, ucznia
petoletniego lub samego nauczyciela, dopuszcza si¢ zmiang nauczyciela przedmiotu gtownego w
ciggu cyklu ksztatcenia.
4. Do zadan wychowawcy nalezy:
1) informowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia o jego postgpach w nauce ze
wszystkich przedmiotoéw realizowanych przez ucznia;
2) informowanie ucznia i jego rodzicéw/opiekundw prawnych o zagrozeniach ocena
negatywna lub nieklasyfikowaniem,;
3) monitorowanie frekwencji uczniéw na zajgciach przedmiotu gtownego;
4)wspotpraca z innymi nauczycielami ucznia w celu zdobycia wiedzy na temat jego
mozliwosci i rozwoju;
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;
6) zapobieganie sytuacjom konfliktowym, rozwigzywanie konfliktow na poziomie klasy;
7) rozpoznawanie potrzeb ucznia i rozwoj jego umieje¢tnosci uczenia si¢, motywacji do
nauki;
8) pomoc w niwelowaniu niepowodzen szkolnych;
9) informowanie dyrektora o nicobecnosci ucznia, nieusprawiedliwionej, trwajacej
nieprzerwanie ponad 2 tygodnie;

10) informowanie dyrektora w trybie natychmiastowym o rezygnacji ucznia z nauki w
szkole;

11) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi ucznia oraz dyrekcja Szkoty;
12)utrzymywanie $cistego kontaktu z rodzicami /prawnymi opiekunami ucznia;
13)sprawiedliwe traktowanie ucznidow, unikanie faworyzowania.

§28

1. Szkota zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi.
2. Pracownicy administracji i obstugi wspoétuczestniczag w procesie wychowawczo-opiekunczym
m.in. poprzez:
1) zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu dzieci w Szkole;
2)wspotprace z nauczycielami w zakresie zapewnienia dzieciom opieki, bezpieczenstwa,
ochrony przed przemoca, poszanowania ich godno$ci osobistej;
3)usuwanie lub zgtaszanie Dyrektorowi wszelkich zaniedban i zagrozen majacych wptyw na
bezpieczenstwo dzieci.
3. Pracownik sekretariatu ma obowigzek:
1)udziela¢ informacji oraz pomocy uczniom, ktorzy zglaszaja problem (np. nieobecnosé
nauczyciela, problem w znalezieniu sali, pomytki w dniu lub godzinie zaje¢, spo6znienie
rodzica po zakonczonych zajeciach itp.);
2) w wyjatkowych sytuacjach, na wezwanie telefoniczne lub stowne nauczyciela
prowadzacego zajecia indywidualne lub grupowe, przejac opieke nad uczniem/uczniami;
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3) bezwzglednie reagowac na wszelkie przejawy zngcania si¢ nad uczniem, postgpowac
zgodnie z procedurami obowigzujacymi w Szkole;

4. Pracownik obstugi ma obowiazek:

1) dbac o czystosc¢ 1 higieng pomieszczen na terenie Szkoty,
2) reagowac na akty przemocy.

ROZDZIAL VI

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego, klasyfikowania i promowania uczniow.

§29

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektow

ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z

realizowanych programow nauczania.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne opiera si¢ na przepisach prawa zawartych w:

a) Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie O$wiaty;
b) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych;

2)udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit

dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3)udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce;
5)dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach

1 trudnos$ciach w nauce oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowaweczej.

4.

1)
2)
3)

4)

5)

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia  poszczegdlnych  $roédrocznych i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ocenianie biezace i ustalanie $roédrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych;

ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
(srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem oceny uzyskanej w
trybie egzaminu promocyjnego;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

5. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§30
Zasady formulowania wymagan edukacyjnych przez nauczycieli

1. Formulowanie wymagan edukacyjnych odbywa si¢ poprzez okreslenie przez nauczyciela wymagan

niezbednych do otrzymania przez uczniéw poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych.
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2. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat w pelni wiedzg, umiejetnosci i kompetencje przewidziane w programie nauczania z
danego przedmiotu;

b) wykazuje sie samodzielno$cia w przygotowaniu materiatu w ramach programu;

c¢) samodzielnie i biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela do
realizacji w danej klasie, proponuje wlasne, nietypowe rozwigzania;

d) systematycznie przygotowuje si¢ do zajec.

3. Oceng bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiedze, umiejetnosci i kompetencje okreslone w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, umiej¢tnosciami;

¢) stosuje posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan probleméw w nowych sytuacjach;

d) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujgte w programie nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie;

e) regularnie przygotowuje si¢ do zajec.

4. Oceng dobrg ( 4), otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wigksza cze$§¢ wiadomosci, umiejetnosci okre§lonych w programie nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie z uwzglednieniem rozszerzen programowych w podstawie
programowe;j;

b) poprawnie stosuje wiadomosci do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan teoretycznych
lub praktycznych (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);

¢) zazwyczaj przygotowuje si¢ do zajec;

5. Oceng dostateczna (3), otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie na poziomie tre$ci zawartych w podstawie programowe;j;

b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania typowych zadan teoretycznych
lub praktycznych o $rednim stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);

¢) przygotowuje si¢ do zaj¢¢ nieregularnie.

6. Oceng dopuszczajaca (2), otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat w minimalnym zakresie zagadnienia ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki;

b) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

¢) czesto jest nieprzygotowany do zajec,

7. Oceng niedostateczng (1), otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;
b) nie potrafi rozwigzaé zadan o niewielkim stopniu trudnosci;
¢) czgsto jest nieprzygotowany do zajec.
§ 31
Ocenianie biezace

1. Ocenianie biezace z zajg¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej si¢ uczyc.

2. Przyjmuje si¢ nastgpujace formy biezacego sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w nauce
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gry na instrumencie:

1) odstuchy lekcyjne — biezace wykonywanie utworow lub ¢wiczen podczas zajgc;

2) przestuchania klasowe i szkolne — prezentacja programu przed nauczycielem,;

3) sprawdziany techniczne — wykonywanie gam, pasazy, etiud, ¢wiczen artykulacyjnych;

4) ocena przygotowania do lekcji — stopien opanowania materiatu zleconego do pracy w domu;

5) czytanie a vista — wykonywanie utwordw nie przygotowanych wczesniej;

6) analiza i omowienie utworu — znajomos¢ formy, stylu, oznaczen wykonawczych, zagadnien
interpretacyjnych;

7) rozmowy i testy ustne — pytania dotyczace interpretacji, agogiki, stylu epoki, zasad
wykonawczych;

8) nagrania kontrolne — rejestracja wykonan ucznia i ich analiza podczas zajec;

9) wystepy publiczne w ramach dziatalnosci szkoty — koncerty, popisy, audycje muzyczne.
3. Przyjmuje si¢ nastepujace formy biezacego sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w
przedmiotach og6lnomuzycznych:

1) kartkowka i krotka praca pisemna z biezacego materiatu - z 3 ostatnich lekcji, moze by¢

niezapowiedziana, czas trwania od 15 do 20 min. (terminologia, zapis muzyczny, zagadnienia
teoretyczne);

2) sprawdzian tematyczny obejmujacy wigksze partie materiatu — z 5 ostatnich lekcji, jest
zapowiedziany na lekcji poprzedzajacej, czas trwania 45 minut;

3) praca klasowa obejmujgca materiat z dziatu programu lub powyzej 5 lekcji, jest
zapowiedziana z minimum tygodniowym wyprzedzeniem, czas trwania 1-2 lekcje;

4) dyktando muzyczne (melodyczne, rytmiczne, melodyczno-rytmiczne) oraz inne zadania
stuchowe;

5) $piewanie z nut (czytanie glosem, intonacja, prowadzenie glosu, realizacja oznaczen
wykonawczych);

6) czytanie rytmiczne (mowienie/klaskanie warto$ci rytmicznych, metrum, podziaty).
7) odpowiedzi ustne z zakresu teorii, historii i literatury muzycznej, form i stylow;

8) analiza i omawianie utworow (forma, faktura, harmonia, srodki wyrazu, konteksty
historyczne);

9) zadania praktyczne (realizacja schematdéw harmonicznych, podstawy improwizacji,
rytmika/ruchem, praca przy instrumencie pomocniczym);

10) prezentacje i projekty uczniowskie indywidualne lub zespotowe (plakat, referat,
multimedium, mini-portfolio);

11) aktywnos¢ 1 zaangazowanie na zajeciach, praca w grupie, przygotowanie materiatow;

12) udziat w wydarzeniach szkolnych zwigzanych z przedmiotami ogélnomuzycznymi
(audycje, lekcje otwarte) — oceniane w zakresie przygotowania merytorycznego i realizacji
zadan;

13) udziat ucznia w konkursach nie podlega ocenie szkolnej; osiggnigcia konkursowe ucznia
sa odnotowywane w dokumentacji i mogg skutkowa¢ przyznaniem uczniowi nagrody zgodnie
z odrgbnymi zasadami.

5.0cenianie biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
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z mozliwos$cig uzycia znakow "+, -

6. Nauczyciel informuje ucznia o wynikach pracy pisemnej w ciggu 14 dni od daty jej
przeprowadzenia.

§32

Poprawianie ocen biezacych

1. Uczen ma prawo do poprawy wszystkich ocen biezacych uzyskanych z:
1) zaje¢ praktycznych: instrument gtdéwny, fortepian dodatkowy, chor, zespoly kameralne;
2) zaj¢¢ ogolnomuzycznych.

2. Poprawa powinna odbyc¢ si¢ w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia przekazania oceny uczniowi.
1) w przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci termin liczy si¢ od dnia powrotu
ucznia na zajgcia;

2) termin poprawy ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem, uwzgledniajac plan zajec¢ oraz
dostepnos¢ sal cwiczen.

3. Forma poprawy:

1) w przedmiotach praktycznych:

a) ponowne wykonanie utworu, etiudy, gamy, ¢wiczenia technicznego;
b) ponowna prezentacja partii w zespole lub orkiestrze.
2) W przedmiotach teoretycznych:
a) powtorny sprawdzian pisemny lub ustny;
b) wykonanie nowych zadan np. dyktando, praca teoretyczna;
4. Nowa ocena otrzymana przez ucznia zastgpuje pierwotna, jesli jest wyzsza.

5. Jezeli nowa ocena otrzymana przez ucznia jest nizsza, nauczyciel pozostawia w dzienniku ocen¢
pierwotna (odnotowujac w dzienniku, Ze jest to ocena po poprawie).

6. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy danej oceny biezacej.

§33
Klasyfikacja uczniow

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $§rédrocznej i roczne;j;
2) koncowe;.

2. Klasyfikacja §rédroczna przeprowadzana jest do dnia 31 stycznia danego roku szkolnego.
3. Ocenianie $rodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

4. Oceng $rodroczng z przedmiotu gléwnego i1 fortepianu dodatkowego wystawia nauczyciel,
prowadzacy z uczniem zajecia, na podstawie rozpoznania osiggnie¢ edukacyjnych podczas potrocznej
pracy z uczniem z uwzglednieniem $rédrocznego przestuchania instrumentalnego przeprowadzonego
zgodnie z ust. 4 pkt 11 2.

1) przestuchanie $rodroczne przeprowadza i ocenia nauczyciel prowadzacy z uczniem zajecia;
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2) przestuchanie srodroczne ma forme popisu klasowego, na ktérym uczen prezentuje
program zrealizowany w potroczu.
5. Ocena $rddroczna z przedmiotow ogodlnomuzycznych ustalana jest przez nauczyciela prowadzacego
na podstawie rozpoznania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia podczas poétrocznej pracy z uczniem z
uwzglednieniem ocen z prac pisemnych ucznia (sprawdzianow, prac klasowych, testow).
6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych.
7. Klasyfikacje koncowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej.
8. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych.

§34
Promowanie uczniow

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:

1) przedmiot gléwny/instrument gtdwny;

2) ksztalcenie stuchu.
3. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej podlega skresleniu z listy
ucznidéw, chyba ze rada pedagogiczna wyrazi zgod¢ na powtarzanie danej klasy, biorac pod uwage
dotychczasowe osiggniecia ucznia.
4. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy na wniosek rodzicow
albo pelnoletniego ucznia.
5. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na pismie nie p6zniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
6. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

7. Dyrektor szkoty artystycznej niezwlocznie informuje na pismie rodzicéw albo petnoletniego ucznia
0 wyrazeniu przez rad¢ pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia odpowiednio klasy lub

semestru albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

8. W ciagu cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty artystycznej uczen moze powtarza¢ dang klase
tylko jeden raz.

9.Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktore umozliwiajg otrzymanie promocji zgodnie
z ust. 112,

10. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktore nie umozliwiajg otrzymania promocji
zgodnie z ust. 11 2.

§ 35
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Promocja z wyr6znieniem

1. Uczen , z wyjatkiem ucznia klas I-III, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng z przedmiotu gtéwnego.

2. Uczen konczy szkote artystyczna z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng z

przedmiotu gtéwnego.
§ 36
Zasady informowania o wymaganiach edukacyjnych

1. Nauczyciele informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena klasyfikacyjna jest
ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

2. Powyzsze informacje nauczyciel przedmiotu gléwnego przekazuje:

1) uczniom — na pierwszej lekcji przedmiotowej w danym roku szkolnym;

2) rodzicom (opiekunom prawnym) — na pierwszym spotkaniu w roku szkolnym;
3. Nauczyciel prowadzacy zajecia inne niz przedmiot gléwny, informacje, o ktorych mowa w ust.1
przekazuje:

1) uczniom - na pierwszej lekcji w danym roku szkolnym;

2) rodzicom - przesyla informacj¢ poprzez dziennik elektroniczny;
4. Przekazanie informacji o wymaganiach edukacyjnych uczniom i rodzicom nauczyciel potwierdza
odpowiednim wpisem w temacie zaje¢ w dzienniku lekcyjnym.

§ 37
Indywidualizacja pracy z uczniem

1. Indywidualizacja polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych oraz form i warunkow
sprawdzania osiagni¢¢ do potrzeb rozwojowych, zdrowotnych i edukacyjnych ucznia, przy
zachowaniu celow ksztatcenia i podstawy programowej dla szkoly muzycznej I stopnia.

2. Podstawa dostosowan s3: orzeczenia/opinie poradni, dokumentacja medyczna, informacje od
specjalistow oraz rozpoznanie nauczyciela wynikajace z obserwacji pracy ucznia.

3. Dostosowania nie obnizaja wymagan merytorycznych (zakres tresci), dotycza przede wszystkim
sposobu pracy i sposobu weryfikacji osiagnigc.

4. Indywidualizacja moze przyja¢ forme (dotyczy wszystkich przedmiotow):

1) wydluzenia czasu, przerwy $rddlekcyjne, podzialu zadan na etapy, mozliwosci przetozenia
terminu pracy kontrolnej w uzasadnionych przypadkach (choroba, terapia);

2) zamiany formy pisemnej na ustna/praktyczng, zastosowaniu krotszych prac o rownowaznych
celach, zadan o zr6znicowanym stopniu trudnosci, pytan kierowanych;

3) zastosowania papieru nutowego o zwigkszonym rozstawie pigciolinii, linijek rytmicznych,
metronomu, dyktafonu do zadan stuchowych, komputer/edytor nut, jezeli wynika to z potrzeb ucznia;

4) w ocenianiu ucznia - wigkszy nacisk na postep, wysitek i systematycznosc.

5. Indywidualizacja w przedmiotach praktycznych (instrument gtowny, fortepian dodatkowy, zespoty
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kameralne, chor) to:

1) dobdr repertuaru do mozliwosci technicznych, aparatu wykonawczego i tempa rozwoju,
mozliwos$¢ zastgpienia elementu nadmiernie trudnego ¢wiczeniem/utworem rownowaznym;

2) Modyfikacja zadan technicznych poprzez wolniejsze tempo, uproszczone palcowania,
praca ,,po fragmencie”, stopniowanie trudnosci,

3) Sposob weryfikacji poprzez krotsze prezentacje ucznia, odstuchy czegsciowe, ocene
wybranych kryteriow (intonacja, rytm, artykulacja, brzmienie, postawa) oddzielnie;

4) Organizacja pracy domowej poprzez jasny plan ¢wiczen (czas, cel, kolejnos¢), dzienniczek
¢wiczen; akceptacje krotszych, lecz czestszych ses;ji;

5) Szczegoblne sytuacje zdrowotne poprzez czasowe ograniczenie niektorych aktywnosci (np.
¢wiczen sitowych u detych, forsownego $piewu w chorze), zmiana glosu — tagodne dostosowanie
partii;

6) dobor glosu/partii w zespole do mozliwosci ucznia; w razie wskazan — zamiana ekspozycji

solowej na udziat zespolowy; przy przeciwwskazaniach zdrowotnych — realizacja zastepczych zadan
muzycznych.

6. Indywidualizacja w przedmiotach ogélnomuzycznych:

1) Dyktanda i zadania stuchowe: krotsze formy, wolniejsze tempo, mozliwos¢ powtorzen,
alternatywa rozpoznawania struktur zamiast petnego zapisu;

2)Spiew z nut / czytanie rytmiczne: tonacja/rytm dostosowane do skali i mozliwosci;
podpowiedz dzwigku startowego; praca w parach/matych grupach;

3)Prace pisemne: zmniejszona objetos$¢ przy zachowaniu celow, karty pracy z
podpowiedziami (bank poje¢, schematy), mozliwos¢ odpowiedzi ustne;j;

4)Projekty i prezentacje: forma alternatywna wobec rozbudowanych testoéw; dopuszczalne
media: plakat, slajdy, krétki film, stuchowisko;

5)Dysleksja i inne potrzeby: wydtuzenie czasu, ograniczenie bodzcow, przewidywalny
schemat lekcji, jasne rubryki kryteriow oceniania, siedzenie blisko nauczyciela.

7. Ustalenie, komunikowanie i weryfikacja dostosowan nastgpuje wedtug zasad:

1) nauczyciel przedmiotu, we wspotpracy z wychowawca ustala zakres dostosowan na
poczatku roku lub niezwlocznie po uzyskaniu podstaw
(opinia/orzeczenie/zaswiadczenie/rozpoznanie);

2) informacja o dostosowaniach i kryteriach oceniania jest przekazywana uczniowi i
rodzicom oraz odnotowana w dzienniku;

3) dostosowania podlegaja przegladowi co najmniej raz w semestrze i mogag by¢
modyfikowane w zaleznosci od postepow i stanu zdrowia;

4)w przypadku dlugotrwalej nieobecnosci z przyczyn zdrowotnych dopuszcza si¢ zmiang
formy i/lub terminu sprawdzania osiagni¢¢; w szczeg6dlnych przypadkach — czasowe
zwolnienie z wybranych aktywnos$ci na podstawie zaswiadczenia.

8. Dokumentowanie i jawno$¢ oceniania odbywa si¢ wedtug zasad:
1) nauczyciel dokumentuje zastosowane dostosowania i ich podstawy w dzienniku;

2) uczen i rodzice maja prawo do informacji o wymaganiach, kryteriach oraz sposobie
uwzglednienia indywidualizacji w ocenie biezacej i klasyfikacyjne;j.

9. Indywidualizacja pracy z uczniem odbywa si¢ wedtug zasad:

1) indywidualizacja nie moze prowadzi¢ do rezygnacji z kluczowych tresci ksztatcenia
wiasciwych dla SM I st. ani narusza¢ zasady rownego traktowania uczniow;
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2) Wymagania klasyfikacyjne i promocyjne pozostajg zgodne z programami nauczania i
podstawg programowa.

§38
Informowanie uczniow i rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych

1. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne informujg ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych w formie ustnej w terminie co
najmniej 30 dni przed posiedzeniem.

2. Informacje o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej - negatywnej, nauczyciele sa zobowigzani
przekaza¢ w formie pisemnej dokumentujac ten fakt podpisem rodzica, petnoletniego ucznia lub
potwierdzeniem wystania listem poleconym, w terminie co najmniej 30 dni przed posiedzeniem
rady pedagogicznej.

3. Dyrektor informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych ustnie, na pierwszym w
danym roku szkolnym ogo6lnym zebraniu ucznidéw i rodzicOw oraz pisemnie, poprzez ogloszenie w
dzienniku elektronicznym.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia na 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

§39
Uzasadnienie przez nauczyciela ustalonej przez niego oceny.

1. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w relacji z uczniem poprzez:
1) rozmowe indywidualna;
2) notatke w dzienniku elektronicznym, zeszycie przedmiotowym;
3) notatke pod praca pisemna ucznia.
2. W relacji z rodzicami nauczyciel uzasadnia ustalong ocene¢ poprzez:
1) rozmowg osobistg;
2) notatke w dzienniku elektronicznym lub w zeszycie przedmiotowym;
2. Oceny klasyfikacyjne sa uzasadniane uczniowi przez nauczyciela ustnie przed ustaleniem.
§ 40
Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

1. Celem informowania rodzicOw jest zapewnienie wspOlpracy szkoty i rodziny dla optymalnego
rozwoju ucznia, wezesne rozpoznanie trudnosci edukacyjnych i wspieranie szczegoélnych uzdolnien
muzycznych.
2. Nauczyciel przedmiotu / wychowawca udziela rodzicom rzetelnej, zrozumialej informacji, z
poszanowaniem dobr osobistych oraz zasad ochrony danych osobowych, zawierajace;j:
1) postepy ucznia w realizacji programu nauczania;
2) zaobserwowane trudnosci techniczne, shuchowe, motoryczne, poznawcze, emocjonalne,
frekwencyjne ucznia;
3) sposoby i propozycje wspierania ucznia (dostosowania, zalecenia do pracy domowej, zaj¢cia
dodatkowe, konsultacje);
4) informacj¢ o wynikach klasyfikacji, egzaminow, przestuchan, ocenach;
5) informacj¢ o wykazanych szczegolnych uzdolnieniach (talenty wykonywecze,
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kompozytorskie, akompaniatorskie, predyspozycje do pracy zespotowej);

6) osiagnieciach pozaszkolnych: konkursach, nagrodach oraz sposobie ich wpisywania do
dokumentacji szkolne;j.
3. Nauczyciel przekazuje rodzicom wymienione w ust.1 informacje :

1) na spotkaniach indywidualnych (rodzic — nauczyciel / wychowawca);

2) podczas konsultacji, po wezesniejszym ustaleniu terminu;

3) na zebraniach ogdlnych z rodzicami : spotkaniach klasowych po§wigconych organizacji roku,
zasadom oceniania, przedsigwzigciom szkolnym, podsumowujacych poétroczng i roczng prace
uczniow;

4) poprzez przestanie wiadomosci pisemnych i elektronicznych z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego lub SMS/telefon (w sprawach pilnych) ;

5) na spotkaniu po przestuchaniach i egzaminach poprzez ustne uzasadnienie oceny oraz
wskazowki do dalszej pracy.
§ 41
Udostepnianie dokumentacji nauczania

1. Szkota udostepnia uczniowi i jego rodzicom:
1) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia,
2) protokoly egzaminow,
3) inna dokumentacje¢ dotyczaca oceniania ucznia nie wymieniong w pkt 11 2;
4) dokumentacje Sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia przeprowadzonego przez
komisj¢ powotlang przez dyrektora szkoty w przypadku wniesienia przez petnoletniego
ucznia lub jego rodzicow zastrzezen do trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej ucznia
z danych zaje¢ edukacyjnych.
§ 42
Sposob udostepniania sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznia.

1. Sprawdzone i ocenione prace ucznia nauczyciel udostgpnia na biezaco uczniowi i jego rodzicom,
aby mogli korzysta¢ z nich w dalszym procesie uczenia sig.
1) nauczyciel przekazuje uczniowi/rodzicom ucznia niepetnoletniego sprawdzone i ocenione
prace pisemne;
2) uczen/rodzic ucznia niepetnoletniego moze wykona¢ kopie swojej pracy /pracy dziecka
poprzez jej skserowanie, sfotografowanie.
2. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniow nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego
( 31 sierpnia).
3.Nauczyciel przechowuje prace pisemne ucznidw w sposOb uniemozliwiajgcy dostep oséb
nieuprawnionych tj. w zamykanej szafie, w sali lekcyjne;j.

§43
Tryb udostepniania uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji egzaminacyjnej

1. Szkota udostepnia uczniowi petnoletniemu lub rodzicom/opiekunom prawnymucznia
niepetnoletniego:

1) protokoét egzaminu klasyfikacyjnego;
2) protokot egzaminu poprawkowego;

3) protokot sprawdzianu przeprowadzonego w przypadku wniesienia zastrzezen do trybu
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ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
4) inne dokumenty dotyczace oceniania danego ucznia (w zakresie go dotyczacym).
7. Udostepnienie nastgpuje na wniosek ucznia pelnoletniego Iub rodzicow/opiekundow
ucznia niepetnoletniego,

1) wniosek sktada si¢ pisemnie albo elektronicznie, wskazujac: imi¢ i nazwisko ucznia, klasg,
rodzaj dokumentu oraz preferowana forme udostepnienia (wglad/kopia);

2) dyrektor wyznacza termin wgladu nie pézniej niz w ciggu 14 dni od dnia wptywu wniosku;
3) wglad odbywa si¢ na terenie szkoty, w wyznaczonym miejscu, w obecnosci upowaznione;j

osoby;

4) na wniosek osoby uprawnionej szkota sporzadza nieposwiadczone kopie lub kopie
potwierdzone za zgodnos¢;

5) z kazdorazowego wgladu osoba udostepniajaca sporzadza adnotacj¢ (date, zakres dokumentow,
formg, osobe udostepniajaca i korzystajacy), przechowywang w aktach szkoty.

§ 44
Zwolnienie ucznia z zajeé

1. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji choru w szkole muzycznej, na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajg¢ciach, wydanej przez lekarza
specjaliste, na czas okre§lony w tej opinii.

2. Rodzic (lub petnoletni uczen) sktada pisemny wniosek o zwolnienie, do ktorego dotacza opinie
lekarza specjalisty stwierdzajacg przeciwwskazania do udziatu w zajgciach choru.

ROZDZIAL VII
Prawa i obowiazki ucznia

§ 45

1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;
2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego godnosci;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
4) swobody wyrazania mysli i przekonan;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow
W nauce;
7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
8) korzystania z pomieszczen szkolnych, zasobow bibliotecznych oraz pomocy
dydaktycznych zgodnie z regulaminem;
9) indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
10) zmiany nauczyciela w uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicow /opiekunow
prawnych ucznia lub ucznia petnoletniego;
11) udzialu w konkursach, przegladach, festiwalach, koncertach i wydarzeniach
pozaszkolnych za zgoda dyrekcji i za wiedzg i zgoda nauczyciela;
12) opieki wychowawczej 1 bezpiecznego pobytu w szkole, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochronny i poszanowania jego godnosci.

2. Uczen ma obowiazek:
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1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;
2) usprawiedliwienia nieobecnosci na zajgciach:

a) samodzielnie w przypadku ucznia pelnoletniego lub przez rodzicow/prawnych

opiekunow ucznia niepetnoletniego;

b) w formie pisemnej poprzez pisemne zaswiadczenie rodzica wrgczone osobiscie
nauczycielowi, za§wiadczenie rodzica przestane przez dziennik, elektroniczny) lub w formie
ustnej w rozmowie osobistej lub przez telefon;

¢) usprawiedliwienie nieobecnosci w ciagu 14 dni od powrotu do szkoty;

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegdéw

i innych pracownikéw Szkoty zaréwno podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw, koncertow;
4) przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych ogdlnomuzycznych oraz indywidualnych;
5) dba¢ o instrument muzyczny;

6) dbac o porzadek na wlasnym stanowisku pracy;

7) przestrzega¢ zasad korzystania na terenie szkoly z telefonéw komodrkowych w tym

zegarkow — smartwatch oraz innych urzadzen petniacych funkcje komunikacyjne;
3. Na co dzien uczen przychodzi do szkoty w stroju codziennym, a na uroczystosci szkolne w
ubiorze biato czarnym, z zastrzezeniem:

1) ubidr nie moze zawiera¢ tresci obrazliwych, wulgarnych ani symboli nawolujacych do
agresji, dyskryminacji, famania prawa.

§ 46
Zasady korzystania przez uczni6w na terenie szkoly z telefonéw.
1. Podczas zaje¢ ucznioéw obowigzuje zakaz uzywania telefonu, zegarkéw - smartwatch, itp.
2. Podczas zajg¢ uczen ma telefon wylaczony lub wyciszony.
§47
Obowiazki uczniow w zakresie zachowania wobec nauczycieli, pracownikow szkoly i kolegéw.

1. Uczen zobowigzany jest do:

1) okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom szkoly oraz kolegom:;

2) uzywania kulturalnego jezyka w kontaktach z innymi osobami;

3) stuchania polecen nauczycieli i pracownikow szkoty oraz stosowania si¢ do ich
wskazowek;

4) zachowania zgodnego z zasadami dobrego wychowania podczas: zaj¢¢ lekcyjnych,
przerw, prob, koncertow, wyjazdow artystycznych i innych wydarzen organizowanych przez
szkote.

2. W relacjach z nauczycielami i pracownikami szkoty uczen w szczegolnosci:

1) odnosi si¢ z szacunkiem do ich pracy i doswiadczenia;

2) zglasza watpliwosci, zastrzezenia lub prosby w sposob kulturalny i spokojny;
3. W relacjach z kolegami i kolezankami uczen w szczegdlnosci:

1) okazuje zyczliwos¢ i kolezenstwo;

2) nie stosuje przemocy fizycznej ani psychicznej;

3) nie wy$miewa, nie obraza i nie dyskryminuje innych;

4) dba o atmosfere sprzyjajacg nauce i wspolnemu muzykowaniu.

§48
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Nagradzanie ucznia

1. Szkota moze przyznawac uczniom nagrody za postepy i zaangazowanie w nauce przedmiotow
artystycznych i ogélnomuzycznych, prace zespotowa oraz inicjatywy na rzecz spotecznosci
szkolne;.

2. Celem nagradzania ucznioéw jest:

1) docenienie postepow i zaangazowania w nauce gry na instrumencie i przedmiotach
ogolnomuzycznych;

2) motywowanie do dalszego rozwoju artystycznego i osobistego;
3) wspieranie postaw wspotpracy, odpowiedzialnosci i tworczej inicjatywy.

3. Formy nagradzania ustala nauczyciel, wychowawca lub dyrektor, a ich katalog jest otwarty:
1) pochwata ustna lub pisemna udzielona przez nauczyciela, wychowawcg lub dyrektora;
2) dyplom, list gratulacyjny, rekomendacja do stypendium, konkursu lub dalszej edukacji;

3) mozliwo$¢ udziatu w koncercie, warsztatach, projekcie artystycznym lub wydarzeniu
szkolnym,;

4) inne formy uzgodnione z uczniem i jego rodzicami/opiekunami.

3. Nagradzanie nie stanowi elementu systemu kar, odbywa si¢ z poszanowaniem godnos$ci oraz
prywatnosci ucznia.

4. Uczen pelnoletni lub rodzic ucznia niepetnoletniego ma prawo do wniesienia zastrzezen do
przyznanej nagrody, w formie pisemnej skierowanej do Dyrektora Szkoty, w terminie 7 dni od
otrzymania nagrody.

§49

Kary

1. Uczen moze by¢ ukarany na wniosek: Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczyciela.
2.Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie statutowych obowiazkow ucznia;
2) lekcewazenie nauki i innych obowiazkow szkolnych;
3) niszczenie mienia szkolnego;
4) kradzieze;
5) fatlszowanie i usuwanie dokumentow;
6) nieetyczne i niekulturalne zachowanie wobec kolegdéw, pracownikéw szkoly oraz inne
szkodliwe spolecznie zachowania;
7) postgpowanie wywierajace szkodliwy wptyw na otoczenie, agresywne zachowanie,
stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej, zastraszanie;
8) korzystanie podczas zajec, bez zgody nauczyciela, z telefonu komorkowego.
3. Rodzaje kar:
1) upomnienie nauczyciela/wychowawcy klasy;
2) ustne upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty;
3) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoly udzielone na pismie;
4) zakaz uczestniczenia w wycieczkach lub imprezach szkolnych przez okreslony czas.
4. Za jedno przewinienie uczen moze otrzymac tylko jedna kare.
5. Szkota informuje rodzicéw o udzielonej uczniowi karze, z wyjatkiem ucznia pelnoletniego.
6. Uczen peloletni lub rodzice/opiekunowie prawni ucznia niepetnoletniego, maja prawo odwotac sie
od natozonej kary w terminie 7 dni od dnia poinformowania ich o jej zastosowaniu.
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7. Odwotanie sktada si¢ w formie pisemne;j:
1) do dyrektora szkoty, jesli kara zostata nalozona przez wychowawce lub innego

nauczyciela;

2) do rady pedagogicznej jesli kara zostata natozona przez dyrektora.
8. Dyrektor, rada pedagogiczna rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni od dnia jej wniesienia.
9. Po rozpatrzeniu sprawy dyrektor, rada pedagogiczna moze:

1) utrzymac kare w mocy,

2) zmieni¢ jej rodzaj,

3) uchyli¢ karg.
10. Decyzja organu jest ostateczna w postgpowaniu wewnatrzszkolnym.

§ 50
Skreslenie z listy uczniow

1. Uczen moze by¢ skre§lony z listy uczniow w przypadku razacego i dlugotrwatego naruszenia zasad
wspolzycia spotecznego na terenie szkoty, a zwlaszcza:

1) zazywania na terenie szkoty alkoholu, narkotykow innych $rodkéw odurzajacych;

2) rozprowadzania na terenie szkoty srodkéw odurzajacych;

3) stosowania przemocy wobec uczniow, nauczycieli, innych pracownikow szkoty

jezeli wcze$niej zastosowane Srodki wychowawcze nie przyniosty skutku.
2. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po
zasiegnigciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

§51
Tryb wnoszenia przez ucznia skargi w przypadku naruszenia jego praw

. Kazdy uczen petoletni ma prawo ztozy¢ skarge w przypadku, gdy uwaza, ze zostaty naruszone jego
prawa.

Kazdy rodzic ucznia niepeinoletniego ma prawo ztozy¢ skarge w przypadku, gdy uwaza, ze zostaly
naruszone prawa jego dziecka .

. Skarge uczen lub rodzic moze wnie$¢ ustnie lub pisemnie:
1) do nauczyciela lub innego pracownika szkoty,

2) bezposrednio do dyrektora szkoty.
4. Skarga powinna zawierac:

1) imie¢ i nazwisko ucznia (w przypadku skargi anonimowej dyrektor rozpatruje ja wedtug
wlasnego uznania);

2) opis zdarzenia lub sytuacji bedacej podstawa skargi;
3) date i podpis ucznia/rodzica (jezeli skarga jest pisemna).
5. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, do ktorego uczen zglosit skarge, jest zobowigzany:
1) wystucha¢ ucznia;
2) udzieli¢ mu wsparcia i pomocy;
3) przekaza¢ sprawe dyrektorowi szkoty, jesli wymaga ona interwencji.

6. Dyrektor szkoty jest zobowigzany:
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1) niezwlocznie przyjac skarge;
2) podja¢ dziatania wyjasniajace, w tym wystucha¢ wszystkich stron;

3) poinformowac ucznia (i jego rodzicow/opiekunow prawnych, jesli jest niepeinoletni)
o wyniku postegpowania w terminie do 14 dni roboczych od dnia zgtoszenia skargi.

7. Jezeli uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni nie sg usatysfakcjonowani rozstrzygnieciem
dyrektora szkoty, maja prawo odwota¢ si¢ do organu prowadzacego szkote lub organu sprawujacego
nadzoér pedagogiczny.

8. Wniesienie skargi nie moze powodowa¢ zadnych negatywnych konsekwencji dla ucznia.
9. Szkota zapewnia uczniowi mozliwo$¢ zachowania poufnosci w toku postepowania wyjasniajacego.

§52
Wolontariat

1. Uczniowie realizuja zadania w zakresie wolontariatu poprzez:

1) czynny udzial w akcjach charytatywnych organizowanych przez szkotg;

2)wspdlprace z samorzadem uczniowskim w zakresie zbiorki na rzecz potrzebujacych;

3) uczestniczenie w organizacji koncertow i wydarzen charytatywnych;
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczego6lnosci poprzez:

1) wyznaczenie przez dyrektora nauczyciela sprawujgcego opieke nad dziataniami w zakresie
wolontariatu;

2) udostegpnienie pomieszczen szkolnych do realizacji dziatan prowadzonych przez ;
3) nagradzanie uczniéw aktywnie dziatajacych na rzecz wolontariatu.

§53
Pomoc udzielana uczniom z przyczyn rozwojowych, rodzinnych, losowych.

1. Szkota zapewnia uczniom wsparcie w nauce i rozwoju oraz pomoc w sytuacjach trudnych,
wynikajacych z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych.

1) W przypadku trudnosci rozwojowych szkota moze udziela¢ pomocy poprzez:

a) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia;

b) organizowanie zaje¢ wyréwnawczych i dodatkowych;

¢) zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

d) indywidualizacj¢ programu nauczania.

2) W przypadku trudnosci rodzinnych szkota moze udziela¢ pomocy poprzez:

a) wsparcie psychologiczne i pedagogiczne;

b) pomoc socjalng w zakresie materiatdow dydaktycznych, wyzywienia lub innych;
¢) wspolprace z rodzicami, opiekunami oraz instytucjami pomocowymi.

3)W przypadku trudnosci losowych szkota moze udziela¢ pomocy poprzez:

a) wsparcie psychologiczne i pedagogiczne;

b) dostosowanie wymagan edukacyjnych i terminow realizacji zadan;

¢) zbiorke pieniedzy lub potrzebnych artykutow, w formie koncertu wraz z akcja
charytatywng na rzecz poszkodowanych;

d) elastyczne organizowanie zaje¢ w celu umozliwienia kontynuacji nauki.

2. Pomoc, o ktérej mowa w ust.1, jest realizowana przez nauczycieli, dyrekcje szkoty we wspotpracy
z rodzicami/opiekunami oraz instytucjami zewnetrznymi.

ROZDZIAL VIII
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Postanowienia koncowe

§ 54

1. Szkota uzywa pieczatki firmowej z nazwa w petnym brzmieniu:
»Szkola Muzyczna I stopnia im. Krzysztofa Pendereckiego w Busku-Zdroju
ul. Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdroj,
tel.882723419
NIP 6551971062, REGON 260612291
2. Nazwa Szkoly moze by¢ uzywana w skroconym brzmieniu ,,Szkota Muzyczna I stopnia
w Busku-Zdroju”.
3. Szkota uzywa pieczeci okraglej z nazwa w pelnym brzmieniu: ,,Szkota Muzyczna I stopnia im.
Krzysztofa Pendereckiego w Busku-Zdroju”.
4. Szkota postuguje si¢ logo, ktorego uzywa na oficjalnych dokumentach zwigzanych z
dziatalnos$cig szkoty i materiatach promocyjnych.
5. Logo stanowi wtasnos¢ szkoty.
6. Wzor Logo stanowi zatgcznik do Statutu.
§55
Dyrektor szkoty kazdorazowo po nowelizacji Statutu opracowuje ujednolicony tekst Statutu
i podaje go do publicznej informacji.
Podpisany elektronicznie przez
Aleksandra Anna Sikora

29.09.2025
23:29:13 +02'00'

Statut w nowym brzmieniu zostal uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 27.08.2025r.
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Zalgcznik
do Statutu Szkoty Muzycznej | stopnia im. Krzysztofa Pendereckiego w Busku-Zdroju
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Tekst jednolity Statutu zawiera zmiany wprowadzone uchwatami:
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Uchwata nr 5/2/2012/13 Rady Pedagogicznej SM | st w Busku-Zdroju z dnia 26 pazdziernika 2012 r.
Uchwata nr 6/3/2012/13 Rady Pedagogicznej SM | st w Busku-Zdroju z dnia 29 listopada 2012 r.
Uchwata nr 6/8/2013/14 Rady Pedagogicznej SM | st w Busku-Zdroju z dnia 27 sierpnia2014 r.
Uchwata nr 2/3 /2014/15 Rady Pedagogicznej SM | st. w Busku-Zdroju z dnia 19 grudnia 2014 r.
Uchwata nr 10/7/2014/2015 Rady Pedagogicznej SM | st. w Busku-Zdroju z dnia 26 sierpnia 2015 .
Uchwata nr 1/1/ 2015/2016 Rady Pedagogicznej SM | st. w Busku-Zdroju z dnia 8 pazdziernika 2015 .
Uchwata nr 3/3/2015/2016 Rady Pedagogicznej SM | st. w Busku-Zdroju z dnia 11 stycznia 2016 r.
Uchwata nr 1/1/2016/2017 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 26 wrzes$nia 2016 r.
Uchwata nr 9/2017/2018 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 29 stycznia 2018 r.

.Uchwata nr 13/2017/2018 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 18 czerwca 2018 r.
11.

Uchwata nr 10/2018/2019 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 7 stycznia 2019 r.

. Uchwata nr 9/2019/2020 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 22 sierpnia 2019 .
13.

Uchwata nr 13/2019/2020 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 21 maja 2020 r.

.Uchwata nr 11/2021/2022 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 28 stycznia 2022 r.
15.
16.
17.
18.

Uchwata nr 10/2022/2023 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 16 wrzes$nia 2022 r.
Uchwata nr 12/2023/2024 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 6 maja 2024 r.
Uchwata nr 12/2024/2025 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju z dnia 18 czerwca 2025 r.
Uchwata nr 1/2025/2026 Rady Pedagogicznej SM | stopnia w Busku-Zdroju wprowadzajgca nowy statut
z dnia 27 sierpnia 2025 .
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