: Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Janusza
Korczaka w Busku-Zdroju ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko
nauczyciela - pedagoga

l. Przedmiot naboru:

1. stanowisko pracy: nauczyciel - pedagog

2. rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony

3. wymiar czasu pracy: 1 etat

4. liczba stanowisk: 1

5. miejsce wykonywania pracy: Publiczna Szkota Podstawowa Nr 2 im. Janusza Korczaka,
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ul. J. Korczaka 13, 28-100 Busko-zZdrgj

Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato m.in.:

Przeglad opinii psychologicznych.
Kwalifikacja do zespotéw korekcyjno-kompensacyjnych‘

Rozmowy z mtodymi nauczycielami; ukierunkowanie pracy opiekuriczo-
wychowawczej w klasie.

Realizacja obowigzku szkolnego (sprawdzanie dziennikéw lekcyjnych, kontakt z
wychowawcami klas).

Zbieranie informacji u wychowawcédw klas |-l dotyczacych badar uczniow

W poradni psychologiczno-pedagogicznej (przekazywanie wypetnionych wnioskéw do
poradni, kierowanie na badania wedtug terminéw Wyznaczonych przez poradnie).
Zapoznanie sig z opiniami, orzeczeniami i zleceniami diagnostycznymi poradni
psychologiczno-pedagogicznej (omawianie ich z wychowawcami klas, dbanie o realizacje
tych zalecen).

Orientagja zawodowa (spotkania z uczniami i rodzicami w Sprawie rozpoznania stopnia
Przygotowania do podjecia nauki w szkole Sredniej, kierowanie na badania do poradni
psydwologiczno—pedagogicznej uczniow z grup dyspanseryjnych, pomoc wychowawcom klas w
tym zakresie).

Rozpoznanie warunkéw zycia i nauki ucznidow sprawiajacych trudnosci

W realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego.

Kierowanie uczniéw z trudnosciami w nauce i zaburzeniami zachowania na badania do
poradni.

Kierowanie uczniéw do réznego rodzaju placéwek: sanatoriéw, opiekunczo-
wychowawczych i innych na podstawie wspotpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, sadem rodzinnym i innym.

Kwalifikowanie na podstawie obserwacji i orzeczer; poradni psychologiczno-
pedagogicznej uczniéw do grup wyréwnywania wiedzy, $wietlicy terapeutycznej, grup
socjoterapeutycznych badZ zajecia indywidualne do poradni.

Pomoc indywidualna uczniom i ich rodzicom w rozwigzywaniu probleméw
zwigzanych z nauka i zachowaniem (terapia indywidualna).

Opieka indywidualna nad uczniami z duzymi zaburzeniami w zachowaniu,
utrudniajgcymi funkcjonowanie dziecka w szkole i w domu, ustalenie form pracy z
wychowawcami i nauczycielami dotyczgcych poszczegdinych ucznidw.

Pomoc wychowawcom kias w organizowaniu materiatow, opracowan, nagran
potrzebnych w przygotowaniu ciekawych spotkar z uczniami i rodzicami.
Uczestnictwo w spotkaniach z rodzicami w ramach comiesigcznych spotkan.
Wprowadzanie i upowszechnianie metod psychologii humanistycznej oraz innych
nowosci wspierajgcych proces dydaktyczny wspdlnie z biblioteka szkolna.
Przekazywanie radzie pedagogiczne;j informaciji o sytuacji opiekuﬁczo-wychowawczej
szkoty wedtug terminarza rad pedagogicznych.

Prowadzenie zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych Cztery godziny tygodniowo
bezposrednio z dzieémi (moga to by¢ zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
wyréwnawcze, socjoterapeutyczne w zaleznosci od potrzeb szkoty).

Sporzadzanie wykazéw ucznidw Z rodzin potrzebujgcych pomocy na podstawie
informacji wychowawcéw kias i wiasnego rozeznania.

Organizowanie spotkan indywidualnych i grupowych uczniéw, wychowawcow i
rodzicdw z pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty.




21. Inne szczegébtowe zadania pedagoga szkolnego wynikajace ze specyfiki srodowiska i
planu pracy szkoty.
22. Rzetelne i Systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentagcji

lll. Informacija o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 w Busku-Zdroju w pomieszczeniach
przystosowanych do pracy z dzieémi. Budynek posiada ciggi komunikacyjne, jest wyposazony
W winde osobows. Praca wymagajaca samodzielnosci i odpowiedzialnosci, odpowiednich
funkcji psychicznych i motorycznych oraz kontaktu z dzieémi i ich rodzicami.

IV. Wymagania podstawowe (niezbedne):

1. Obywatelstwo polskie (wymdg ten nie dotyczy obywateli paristwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, Konfederac;ji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym).

2. Wyksztatcenie wyzsze z Pprzygotowaniem pedagogicznym i kwalifikacje do zajmowania
Stanowiska nauczyciela psychologa zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i
Nauki z 14 wrzednia 2023 r. w Sprawie szczegbtowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli.

3. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.

4. Niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysline przestepstwo skarbowe.

S. Niekaralno$¢ karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3 i pkt 4 Karty
Nauczyciela.

6. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

V. Wymagania dodatkowe:

1. Komunikatywno$é i tatwosé nawigzywania kontaktéw z uczniami.

2. Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz samodzielnego rozwigzywania biezgcych probleméw.

3. Predyspozycje osobowo$ciowe: odpowiedzialnosg, sumiennosé, kreatywnosgé i
pomystowosé, cierpliwosé | Opanowanie, wysoki poziom kultury osobistej,

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb
niepetnosprawnych w placéwcee, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Vil. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1. Podpisane odrecznie Curriculum Vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j.

2. Podpisany odrecznie list motywacyjny.

3. Podpisany odrecznie ~Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o
zatrudnienie” (zatgcznik nr 1 - do pobrania). .

4. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje.

76 ust.1 pkt 3 i pkt 4 Karty Nauczyciela, a takze o posiadaniu kwalifikacji wymaganych do
zajmowania okreslonego stanowiska oraz o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie
zadan na danym stanowisku (zatgcznik nr 2 — do pobrania).
/. Podpisana odrecznie informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw
rekrutacji (zatgcznik nr 3 — do pobrania).
8. Podpisane odrecznie oswiadczenie do procedury naboru - wymagane jesli przekazane dane
obejmujg szczegéine kategorie danych (zatgcznik nr 4 — do pobrania).

VIIl. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty w zamknietej kopercie opatrzonej hastem: ,Nabér na stanowisko
nauczyciela - pedagoga” nalezy ztozyé osobiscie w sekretariacie szkoly Iub przesta¢ na
adres: Publiczna Szkota Podstawowa Nr 2 im. Janusza Korczaka, ul. J. Korczaka 13, 28-100
Busko-Zdréj w okresie: od dnia ukazania sie niniejszego ogtoszenia do dnia 14 marca 2025




r. do godz. 10.00 (decyduje data wptywu do Szkoty). Dokumenty ztozone przed lub po
podanym okresie nie bedg brane pod uwage.

IX. Opis procedury wyboru kandydata:

Procedura wybory kandydata na stanowisko nauczyciela psychologa bedzie sktadata sie z
dwoch etapéw: | — Sprawdzenie i analiza ztozonej dokumentagji aplikacyjnej pod wzgledem
formalnym oraz wytypowanie do kolejnego etapu kandydatéw spetniajgcych wymogi formalne
oraz w najwiekszym stopniu Spetniajgcych wymagania dodatkowe i || — rozmowa kwalifikacyjna
Z zakwalifikowanymi kandydatami.

Osoby zakwalifikowane do || etapu zostang o tym poinformowane telefonicznie lub e-mailem.,
Rozmowe kwallifikacyjng Przeprowadzi powotana przez dyrektora szkoty Komisja.

Publiczna Szkota Podstawowa Nr 2 w Busku-Zdroju nie odsyta ztozonych dokumentéw
aplikacyjnych. Wjw dokumenty mozna odebraé W ciagu trzech miesiecy, liczac od
dnia 14.03.2025 r., po tym okresie dokumenty aplikacyjne Zzostang zniszczone.



