DYREKTOR
Zespotu Placowek Oswiatowych w Szancu

ogtasza nabor kandydatow na wolne stanowisko

Stanowisko: Nauczyciel wychowania przedszkolnego w Publicznym Przedszkolu im. Jana
Olrycha Szanieckiego w Szancu

Wymiar czasu: (25/25)

Liczba stanowisk: 1
Rodzaj umowy: umowa o prace na czas zastepstwa

Data zatrudnienia: od 3 listopada 2025 r.

Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy
innymi:
1) Realizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2) Dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow.

3) Rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci, zdolnosci i zainteresowan dzieci.

4) Systematyczne planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i
opiekunczej bezposrednio z dzieCmi lub na ich rzecz (nauczyciel odpowiada za
jakos¢ i wyniki tej pracy).

5) Prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji pedagogiczne.

6) Tworzenie warunkow do optymalnego rozwoju kazdego dziecka we wszystkich jego
aspektach.

7) Wspotpraca z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z
uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajgcych w szczegolnosci
z programu wychowania przedszkolnego, uzyskiwania informacji
dotyczgcych dziecka, jego zachowania i rozwoju przez organizowanie np.
uroczystosci przedszkolnych, zebran z rodzicami, konsultacji indywidualnych.

8) Czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizacja jej postanowien i uchwat.

9) Realizowanie zadan i czynnosci wynikajgcych ze Statutu Przedszkola.

10)Wykonywanie swoich obowigzkéw w czasie i miejscu okreslonym przez dyrektora
przedszkola.

11)Wspotpraca z innymi pracownikami pedagogicznymi przedszkola oraz specjalistami.

12)Wspétpraca z wozng w zakresie utrzymania tadu, porzadku i estetyki we wszystkich
pomieszczeniach, w ktérych przebywajg dzieci.

13)Obowigzek przestrzegania tajemnicy stuzbowej.

14)Uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego, wynikajgcego z
indywidualnych Planéw Doskonalenia Zawodowego.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Miejsce pracy: Praca w budynku Zespole Placowek Oswiatowych w Szancu w
pomieszczeniu przystosowanym do pracy biurowej. Budynek posiada ciggi



komunikacyjne, budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
Praca zwigzana z kontaktem z dzie¢mi.

3. Wymagania podstawowe:

Obywatelstwo polskie (wymog ten nie dotyczy obywateli panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym).

Wyksztatcenie co najmniej srednie.

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na w/w stanowisku.

Niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie.

Wobec kandydata nie toczy sie postepowanie karne lub dyscyplinarne oraz postepowanie o
ubezwtasnowolnienie.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku pomocy nauczyciela.
Komunikatywnos¢, odpowiedzialnosc.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty:

1. podanie o prace ( z adresem i telefonem kontaktowym ) odrecznie podpisane oraz
zyciorys z przebiegu nauki i pracy zawodowej, opatrzone klauzulg: ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018r.. o ochronie danych
osobowych (Dz.U 2019 poz. 1781),

podpisany wtasnorecznie kwestionariusz osobowy wg zatgczonego wzoru
oswiadczenie o niekaralnosci

podpisang informacje o przetwarzaniu danych osobowych wg zatgczonego wzoru
oswiadczenie do celéw rekrutacji

kserokopia Swiadectw pracy dokumentujgcych staz pracy lub
zaswiadczenie w przypadku zatrudnienia

dokumenty potwierdzajgce poziom wyksztatcenia

8. kopie dokumentdéw potwierdzajgcych przygotowanie pedagogiczne oraz inne
formy doskonalenia

9. podpisane wiasnorecznie oswiadczenie o posiadaniu polskiego obywatelstwa, o

posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o tym, ze kandydat nie byt

skazany prawomocnym wyrokiem sadu umysine przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
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Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane a kopie potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Osoby zainteresowane prosimy o] ztozenie wymaganych
dokumentéow w sekretariacie Zespotu Placowek Oswiatowych w Szancu lub przestanie
za posrednictwem poczty w terminie do dnia 24.10.2025r. na adres:

Zespot Placowek Oswiatowych w Szancu

ul.Szkolna 10, 28-100 Szaniec

z dopiskiem na kopercie:
,,Nabodr na stanowisko nauczyciel wychowania przedszkolnego

W przypadku wystania dokumentow pocztg decyduje termin wptywu do sekretariatu
ZPO w Szancu.

Postepowanie rekrutacyjne:

Wybor kandydata bedzie prowadzony przez Komisje powotang przez Dyrektora Zespotu
Placéwek Oswiatowych w Szancu i bedzie sktadata sie z dwoch etapow:

analiza dokumentacji pod wzgledem formalnym
rozmowa rekrutacyjna sktadajgca sie z rozmowy kwalifikacyjnej

Komisja ds. naboru rozpocznie formalne przeglgdanie dokumentow w dniu 27.10.2025r.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu naboru zostang poinformowane
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Szkota nie odsyta dokumentaciji, ktora nie
spetnia wymagan ofertowych. Kandydaci, ktorych oferty nie spetnity wymagan ofertowych
mogg W ciggu trzech miesiecy odebra¢ ztozone dokumenty, po tym czasie oferty zostang
zniszczone.

Aplikacje, ktére wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.
Zastrzega sie mozliwos¢ uniewaznienia naboru bez podawania przyczyny.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie ZPO w Szancu

G rzegorz Elektronicznie

podpisany przez

TO mMasZz Grzegorz Tomasz Zatecki
Data: 2025.10.16

ZanQC k| 08:26:25 +02'00'



		2025-10-16T08:26:25+0200
	Grzegorz Tomasz Załęcki




